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bBJETIVOS:

CONTENIDOS: w5

A

-
_Que.el alumno sea

“capaz de?

Tdentificar el es
quemna conceptual
de la A.H.

Reconocer los dis
‘tintos sectores.

..zlacionar los

procesos.de ad
¢ oistracidn

¢ . la atencidn
en enfermeria.

MAT.DIDACTICO \

Aministracidn hospit -

trativos.Coordinaciﬁn
entre 1lo0S distintos -
sectores.kntecedentes
histéricos.Evolu;ién y
tendencias.?rinaipales
corrientes del pensa~
miento administrativo.
La administraciﬁn cOmo
Cs.Social.Conceptc.Im—
portancia de la Adm.
objetivos 4nstituciona
les.El campo de la adm
perfil del administra-~
dor.

Proceso’ de 1la adminis-
tracién.Planeaci6n.Im—
plementaciﬁn.Control.

Instrumentacién y téc-
nicas de la Adm.Politi
ca.Programas.Presupueg
tos;normas.Organigra—
mes.Analisis' ¥ descrip
cidn de puestos.Célcu—
lo de personas.Proceso
adm.aplicado a - la En-

fermeria.Niveles de at
médica.Departamento de
enfermeria.FunciGn del

lariaﬂgsquema,cqngepf!m
tual.Sectores gdminis—

personal de enfermeria
Supervisian de recur-
508 humanos.Preceso‘de
adm.ligado 3 1a aten-—
cién de enfermeria.Pla
neacidn de la activi-
dad.Implementacian ¥
control de atencidn-de
enfermeria. '

HORAS:
20 Fichas biblio= lng, -
graficas. 0: !
pe-—
20 Fichas biblio~
graficas.

[A EN RELA-



| OBJETIVOS:

- CONTENIDOS:

e ety M 1 I RS TSt e i

- HORAS: [MAT.DIDACTI

de investigacidn
en el area.

“Aplicar métodos..

I

.Métodos de jnvestigacidn:

Cuantitivos.El experimen-—i
to.Conocimiento y ciencia
La observacidn participan
te O descripcion densa.
Graficos estadisticos.

16  |Pizarrdn

|Graficos de:
riddicos.




“PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION HOSPITALARIA
Bibliografia obligatoria
Unidad N° 1

- Administracion de servicios de salud. Distintas tendencias.
"Equidad, eficiencia y calidad. El desafio de los modelos de salud".
Asociacion Economia en Salud - Bs. As. 1995 - p. 71 - 93; 93 - 118; 195 - 211; 277 - 279.

Unidad N° 2

- Planeacién - Presupuestos. Departamento de Enfermeria . Hoffman, Frances.
- "Gestion Econdmica en Direccion de Enfermeria"

Editorial Doyma. Bs.As. 1989, - p. 37 - 57; 87 - 101.
- Recursos humanos en Enfermeria - [dem p. 101 - 117

Unidad N° 3
- Kohanr- Carro

"Manual de Estadfsti'ca General" - Editorial Ateneo.
Introduccion y Cap. 1 - ‘



