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Presentacion y Objetivos:

-Que el alumno adquiera conocimientos del rol profesional del Licenciado en Terapia

Ocupacional en la prevencion de riesgos laborales y Ergonomia

-Que el alumno desarrolle destrezas que le permitan conocer los riesgos laborales y
que pueda incorporar nociones sobre enfermedades laborales y accidentes de

trabajo

-Desarrollar en el alumno habilidades para identificar riesgos, sintomatologia

laboral e implementar medidas preventivas y correctivas

- Desarrollar en el alumno destrezas y conocimientos sobre Ergonomia para prevenir

enfermedades laborales y accidentes de trabajo

Contenidos minimos
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Conocimiento sobre las patologias laboral, ergopatias, accidentes de trabajo,
incapacidades laborales, diferentes formas de toxicidad, importancia de la Higiene y
seguridad en el trabajo. Concientizar en lograr que el trabajador alcance bienestar

psiquico, fisico, y social

Contenidos tematicos o unidades

Unidad 1: Introduccién a la Salud Ocupacional. Definicidn. Objetivos. Historia. Importancia de la
Salud del trabajador. Accidente de trabajo. Enfermedad profesional. Enfermedad relacionada con el
trabajo. Vigilancia de la salud de los trabajadores. Servicio de Salud Ocupacional en el trabajo.
Exdmenes de Salud. Higiene y Seguridad en el trabajo. Riesgos para la salud de los trabajadores.
Definicion de riesgo. Evaluacién de riesgo. CYMAT (condiciones y medio ambiente de trabajo).
Riesgos fisicos. lluminaciéon. Ruido. Carga térmica. Riesgos quimicos. Riesgos bioldgicos para el
personal de la salud. Riesgos tecnoldgicos y de seguridad. Riesgos en Instalaciones eléctricas.
Incendios. Seguridad en maquinas y herramientas. Orden y limpieza. Baropatias. Organizacion del
trabajo Carga fisica y mental.

Unidad 2: Marco legal. Ley 19587 de Higiene y Seguridad en el Trabajo y sus decretos
reglamentarios 351/79 y 1338/96. Ley 24557: ley nacional de Riesgos de Trabajo. Prevenciény
proteccion de la salud. Superintendencia de Riesgos de trabajo. Comisiones Médicas. Comité
Consultivo Permanente. ART. Listado de enfermedades profesionales.

Unidad 3: Ergonomia. Definicidn y objetivos. Disefio de equipo eficiente. Aplicacién de datos
antropomeétricos. Mejoria del disefio y del lugar de trabajo. Posiciones estaticas. Prevencién de
factores que causan lesiones fisicas. Disefio adecuado de herramientas. Biomecdanica para levantar
pesos. Fisiologia del trabajo: generalidades. Resolucién 295/2003: Especificaciones técnicas sobre
ergonomia y levantamiento manual de cargas. Resolucién 886/15: Protocolos de Ergonomia.
Levantamiento y descenso manual de cargas sin transporte. Empuje y arrastre manual de carga.
Transporte manual de cargas. Bipedestacidon. Movimientos repetitivos de miembros superiores.
Postura forzada. Vibraciones mano-brazo. Vibraciones cuerpo entero. Confort térmico. Estrés de
contacto

Unidad 4: Patologia laboral del Musculo-esquelético. Enfermedades por posiciones forzadas y
gestos repetitivos de hombro, codo y mano. Patologia de columna, de rodillo y tobillo. Identificar
riesgos y sintomas. Prevencion
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Unidad 5: Patologia laboral de piel, Ojo y Oido: dermatopatias, patologias oculares, traumatismos
de ojo. Exposicidon y medicién del ruido, trauma acustico. Clasificacion de hipoacusias. Identificar
riesgos y sintomas. Prevencion

Unidad 7: Neoplasias profesionales: carcinogénesis. Tumores profesionales. Neumopatias
ocupacionales. Epidemiologia de las enfermedades respiratorias. Neumoconiosis. Asbestosis y
Silicosis. Identificar riesgos y sintomas. Prevencion

Unidad 8: Sangre: enfermedades hematoldgicas ocupacionales. Cardiologia. Enfermedades
profesionales del sistema circulatorio. Identificar riesgos y sintomas. Prevencion

Unidad 9: Higado y rifndn. Enfermedad profesionales hepaticas y renales. Infectologia.
Epidemiologia de enfermedades infecciosas. Patologias infecciosas ocupacionales. Enfermedades
infecciosas relacionadas con el profesional de la salud. Alteracién de la reproduccion y aparatos
reproductivos. Genero. Identificar riesgos y sintomas. Prevencién

Unidad 10: Neurologia y toxicologia: alteracién del sistema nervioso central y Periférico. Agentes
téxicos comprendidos en la ley. Formas de penetracidn al organismo. Distribucién. Metabolismo y
eliminacion de los téxicos en el organismo. Evaluacion del riesgo de exposicion. Identificar riesgos y
sintomas. Prevencion

Unidad 11: Psicosocial. Sociologia del trabajo. Analisis psicoldgico y sociolégico del trabajo. La
sociedad industrial. Estructuracion del trabajo. Ocupaciones y divisién social del trabajo.
Organizaciones. Tendencias de las nuevas pautas del trabajo. Psicologia de trabajo. Stress 'y
burnout. Depresidn. Adicciones y trabajo. Identificar riesgos y sintomas. Prevencion

Unidad 12: Incapacidades laborales. Definicién y clasificacion. Clasificacion médico legal de las
incapacidades laborales y provisionales. Normas para la evaluacidn del grado de invalidez. Baremos
o tablas de incapacidad

Bibliografia Obligatoria:

1. Salud Laboral. Hector A. Nieto. Capitulo del libro Medicina y Salud Publica. Vicente E.
Mazzafero y col. EUDEBA. Buenos Aires 1999, util en unidad 1y 2

2. Riesgos del ambiente de trabajo en la industria. Guia de informacion y capacitacion

de los trabajadores. Ministerio de Salud y Accion Social util en unidad 1,2y 3

3. Factores de Riesgo derivados de la organizacion del trabajo. SRT ttil en unidades 1,
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4. Ley 24557. Riesgos del Trabajo, util en todas las unidades

2y3

5. Conceptos Basicos. Sistema de Riesgos del trabajo. SRT util en unidades 1y 2

6.Ley 19587 de Higiene y Seguridad en el Trabajo, decreto 351/79, util en unidades 1y
2

7. Listado de Enfermedades profesionales. Decreto 658/95. Nuevas patologias
incorporadas al listado de enfermedades profesionales: decreto 49/2014, util en todas

las unidades

8. Manual de procedimientos para el diagnéstico de enfermedades profesionales.

BAREMO nacional util en unidades del 4 al 12

9. Resolucion 295/2003: Especificaciones técnicas sobre ergonomia y levantamiento

manual de cargas. Util en unidad 3

10. Resolucion 886/15: Protocolos de Ergonomia. Protocolo Ergonomia, util en unidad

3

11. Guia Practica. Implementacion del protocolo de ergonomia de resolucion 886/15,

util en unidad 3

Bibliografia de consulta:

Gil Hernandez, Tratado de Medicina del trabajo, Barcelona Espaiia, Masson, 2005, util

en todas las unidades
OIT Convenio 161, recomendacion 171 Servicios de salud en el trabajo Ginebra 1985

LaDou, Joseph Medicina Laboral editorial LTC 2007, ttil en todas las unidades
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Evaluacion:
Escrito y oral
Examen escrito a desarrollar y si se aprueba un examen oral

Segun resol CS 04/08 aiio 2018



