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OBIETIVOS

Proveer al alumno dc los conocimicntos tedricos ¢ instrumentales que le permitan entender y
elaborar estudios estructurales y coyunturales vinculados con los agrandes agregados de la
economia nacional e internacional. Se abordaran problematicas del debate econdmico
contemporanco a través de desarrollos conceptuales ¢ instrumentos sencillos como graficos,
cuadros y ecuacioncs con el objetivo de clarificar las explicaciones y para que el alumno pueda
comprender que la Economia es una ciencia que trabaja con dimensiones cuantitativas y que sus
leyes son empiricas y se enuncian combinando métodos inductivos y deductivos.

CONTENIDOS TEMATICOS

Cuentas nacionales. Los ciclos econdmicos. Diferencias entre crecimiento y desarrollo
economico. El papel del dinero en la economia capitalista. La inflacion (causas e implicancias).
Impucstos y distribucion del ingreso. Scctor externo. Intercambio comercial y financicro.
Poblacion economicamente activa, empleo y desempleo. Crecimiento y empleo. Tecnologia y
empleo. Distribucion del ingreso y pobreza,

Unidad 1. Macroeconomia. Crecimiento y desarrollo.

Caracteristicas del conocimicnto econdmico. El método en economia. Medicién y contrastacion.
Modelos. Definicion de macroeconomia y politica econdmica. Aspectos fundamentales de las
cuentas nacionales. Variables fundamentales. Formas de valuacion. Ecuaciéon macroecondmica
fundamental. Componentes de 1a oferta y demanda agregada.. Modelo de tres brechas.

Unidad 2: Dinero y sector monetario.

Funciones del dinero. Tipos de dinero. El sector monetario en la economia. Teoria de la oferta de
dincro. Base monetaria y oferta de dinero. Dinero primario y secundario. Multiplicador
monetario. Teoria de la demanda de dinero. El dinero en Ja concepeion cldsica y keynesiana.
Ecuaciones monetarias. Teoria cuantitativa del dinero. Creacion y extincion de dinero.
Instrumentos de la politica monctaria. Balance del Banco Central y de los bancos comerciales. El
valor del dinero. Indice de precios. Inflacion y deflacion. precios relativos. Planes de
estabilizacion: las expericncias latinoamericanas. El plan de convertibilidad.

Unidad 3: Sector publico.

El sector publico en la economia y sus funciones segun diferentes contextos historicos. Ingresos y
gastos publicos. Analisis de las funciones y consecuencias econdmicas. El presupuesto publico.
Equilibrado, desequilibrado y de pleno empleo. Funciones economicas. Déficit y financiamiento.

Entes publicos. Las relaciones financieras en un régimen federal. La coparticipacion federal de

impuestos. La deuda piiblica: clasificacion, funciones y consecuencias econémicas. La reforma
del sector plblico en la Argentina. Privatizacion y desregulacion.



Unidad 4: Sector externo.

Causas y ventajas del comercio internacional. Economias abiertas y cerradas. Librecambio y
proteccionismo. Sistemas bilaterales y multilaterales de comercio internacional. Introduccion a
las teorias del comercio internacional. Balance de pagos: sub-balances y cuentas componentes.
Significado de los desequilibrios externos. Los movimientos internacionales de capitales.La deuda
externa y sus consecuencias econdmicas. Vinculacion entre el mercado interno y externo.

Factores enddgenos y exdgenos. Tipos de cambio. Sistemas de ajuste del mercado cambiario:
consccuencias cconomicas. El scetor externo argentino.

Unidad 5: Emplco y mercado de trabajo.

El factor humano en la economia. Vinculacion de la demografia con la economia. Aspectos
tedricos y empiricos de la poblacion. Instrumental de la estatica y dinamica demografica.
Aspectos teoricos y empiricos de la ocupacion. Conceptos basicos para cl estudio del mercado de
trabajo. El desempleo y su medicidn. Las teorias clasicas y modernas sobre el desempleo.

Las transformaciones del mercado de trabajo. La cconomia informal. Definiciones alternativas
del fenomeno de la informalidad laboral. Flexibilizacion de las relaciones laborales. El caso
argentino.

Unidad 6: Distribucién del ingreso y pobreza.

Distribucion del ingreso. Definiciones y métodos alternativos para su medicion. Crecimiento
econdmico y pobreza . Tecnologia, desempleo v pobreza. La economia informal y las definiciones
alternativas de pobreza. Pobreza estructural y nuevos pobres. Las consccuencias sociales de las
politicas cconomicas. Planes de estabilizacion y reformas estructurales: su impacto sobre el mivel
de actividad, ¢l empleo y la calidad de vida. ‘
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METODOLOGIA

La asignatura es del tipo teorico-practica. En las clases se hara mencion de los objetivos y
contenidos generales de cada una de las unidades tematicas. Se recomendara y comentara la
bibliografia que ¢l alumno deberd consultar para ampliar cada toma. Ademas se propondran
actividades que promuevan la adquisicion de conocimientos; la comprension de temas; el analisis
de articulos académicos; la comparacién de conceptos y problematicas; la sintesis y la formacion
de criterios personales que conduzean al alumno a poder fundamentar sus afirmaciones o el
analisis de cuestiones relacionadas con el debate econdmico contemporanco.

EVALUACION

La calificacion de aprobado en el curso se regira por las siguientes condiciones:
a) aprobar ambos parciales con un puntaje minimo de 4 (cuatro).



b) en ¢l caso de resultar insuficicnteen alguno de los dos parciales, cl alunmo podra 4
recuperarlo en un plazo no superior a los sicte dias posteriorces a la difusion de las calificaciones
de los respectivos parciales. La instancia del examen recuperatorio invalida la posibilidad de
promocion directa.

c) la promocion directa se obtendra conuna nota minima, en los dos parciales, de 7 (sicte).

d) antes de finalizar el dictado del curso, se sugeriran a los alumnos algunos temas
suficientemente comprensivos entre los que podran elegir uno y prepararlo y exponerlo en el
examen final.

Lic Gabriel Fernandez



