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Tipo de Asignatura: Practica.
Correlatividad: es correlativa de Teoria de Terapia Ocupacional 11

OBJETIVO GENERAL:

e Posibilitar al alumno el aprendizaje en el desempeiio del rol profesional para la atencion de menores
y ancianos con problemas psicosociales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Facilitar al alumno el desarrollo de sus capacidades y habilidades para:

o Analizar y comprender la funcion de Terapia Ocupacional en Instituciones para Menores y

Ancianos.

Llevar a cabo el abordaje de menores o ancianos con trastornos psicosociales.

Instrumentar el proceso de Desarrollo Psicosocial en Terapia Ocupacional.

Conocer, analizar v seleccionar las Ocupaciones Terapéuticas que puedan llevarse a cabo.

Conocer e instrumentar técnicas y metodologias correspondientes para favorecer el proceso de

desarrollo e integracion Psicosocial.

e Analizar las Incumbencias Profesionales para el abordaje de menores y ancianos con trastornos
psicosociales.

CONTENIDOS TEMATICOS:

Unidad 1:
Analisis institucional. Caracteristicas de la poblacion asistida en la institucion.
Equipo de atencion transdisciplinario.

Unidad 2:

Instrumentacion de las funciones de Terapia Ocupacional.

Analisis de las Incumbencias Profesionales para el abordaje de los asistidos en la institucion.
Integracion profesional grupal. Rol de los distintos integrantes. Anélisis de comportamientos a
distintas situaciones. Principios éticos. Secreto profesional.

Unidad 3:

Evaluacion funcional del asistido de acuerdo a la edad. Técnicas de evaluacion individual, grupal,
familiar.

Evaluacion de Actividades de la Vida Diaria y de Autonomia Personal.

Evaluacion de Ocupaciones por el grafico de Ocupaciones Diarias.

Evaluacion Ludica y de Esparcimiento.

Registro de Observaciones.



Unidad 4:

Analisis de legajos de los asistidos. Interpretacion de los protocolos.
Registro de Datos y redaccion de Informes de Evolucion,

Registro de Prestaciones y su categorizacion.

Unidad 5:

Organizacion de los programas de Terapia Ocupacional.

Seleccidon de Objetivos a corto plazo y a mediano plazo.

Seleccion de Ocupaciones, Ambiente, Comunicacion, Técnicas y Metodologias.
Precauciones. Contraindicaciones. Situacion legal, judicial.

Unidad 6: :
Cronograma del Programa de Terapia Ocupacional a llevar a cabo por el alumno en la institucion.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

Analisis institucional del establecimiento donde se lleva a cabo la Practica Profesional.
Reflexion y discusion de las Evaluaciones.

Confeccion de Registros de Observacion y de Datos.

Discusion de los Programas de Terapia Ocupacional que se llevan a cabo.

Redaccion de Informes. Aplicacion del lenguaje técnico.

Analisis de los requerimientos funcionales de las Ocupaciones instrumentadas.
Participacion en las Reuniones Interdisciplinarias realizadas en las instituciones.

RECURSOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

Infraestructuras: Ambientes de las instituciones.
Ambientes publicos de la comunidad.
Material didactico: Muestreo de protocolos, fichas, registros.
Material bibliografico.

ESTRATEGIAS:

Discusiones de grupo: llevadas a cabo con los estudiantes para tratar las observaciones y los proyectos
que proponen en relacién a los contenidos mencionados.

Los programas de Terapia Ocupacional que realicen y las conclusiones a las que se arriben seran
discutidas y analizadas en grupo.

Supervision directa: realizadas por los docentes en la institucion por medio de asesoramiento,
orientacién y control de las tareas desarrolladas por el o los alumnos.

Informacién a la institucion: se llevara a cabo intercambio de informacion continua con las autoridades
de las instituciones.

EVALUACION:

Aprobacion de la cursada:

e Haber cumplido con el programa de la asignatura.

¢ Haber cumplido con un total de 144 horas de asistencia especificada en el Plan de Estudios.
e Presentacion del Registro Diario de Asistencia, del Registro de Prestaciones del Asistido.



e Presentacion de dos epicrisis correspondientes al abordaje de los asistidos.

e Evaluacion del desempefio en la institucion,

e Todo alumno que abandone la practica sin previo aviso al docente supervisor de la institucion o
docente supervisor de la Universidad sera desaprobado.

De la catedra:
e Evaluacion de la catedra por el alumno cuando termine la cursada.
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