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Asignatura: ANALISIS DE INFORMACION PARA LA GESTION
Régimen de cursada: CUATRIMESTRAL

Carga horaria semanal: CUATRO (4) HORAS RELO]
REQUISITOS PARA LA APROBACION DEL CURSO,

o Acreditar asistencia equivalente al setenta y cinco por ciento (75%) del total
de clases del cuatrimestre.”

« Aprobar dos exdmenes parciales, trabajos practicos y/o examen integrador
gue se realicen dentro del curso.

EXAMENES PARCIALES.

pPrimero: Se llevard a cabo el 28/09/2000 y comprendera los temas
considerados en las clases anteriores a la misma.

Segundo: Se Ilevaré(a cabo el 23/11/2000 y abarcara todos los temas
tratados en el curso.

OBJIETIVOS GENERALES.

Dotar al alumno/a de las herramientas y metodologias que permiten el analisis
de los estados contables, de manera tal que al finalizar el curso los
participantes estén en condiciones de interpretar y utilizar la informacion que
suministra la contabilidad, evaluar indicadores y analizar tendencias, para
optimizar la gestién y adoptar decisiones mas oportunas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.
Proporcionar al alumno/a los conocimientos béasicos sobre los conceptos y

definiciones que hacen al andlisis de los estados contables en general y la
utilizacion de la contabilidad como el sistema de informacion mas eficiente.

BIBLIOGRAFIA (general y de consulta).

e BIONDI, Mario “Interpretacion y andlisis de estados contables”. Quinta
edicién ampliada. Ediciones Macchi.

o SENDEROVICH, Isaac A. — TELIAS, Alejandro 1. “Andlisis e interpretacion de
estados contables”. Ediciones Macchi.

» PEREL, Vicente L. — LOPEZ GIMENEZ, Jorge “Manual de Presupuesto”.
Ediciones Macchi..
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¢ A. LOPEZ DE SA. “Como analizar un balance”. Editorial Seleccién Contable.

» Resoluciones Técnicas de fa Federacion Argentina de Consejos Profesionales
en Ciencias Econdmicas.

« Articulos y apuntes suministrados por la catedra.
METODOLOGIA PARA EL DICTADO DE LA ASIGNATURA,

El desarrollo de las clases contendra aspectos tedricos y practicos de la
asignatura y se impulsara la participacién de los alumnos, de manera tal gue los
conocimientos que se impartan se asimilen a través de la interaccion con el
docente, quien estimulard e inducira las respuestas a los planteos que formule
en tal sentido.

Se prevé la constitucién de grupos de no mas de cinco (5) alumnos/as cada
i uno, para la realizacion de trabajos practicos.
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ANALISIS DE INFORMACION PARA LA GESTION
UNIDADES TEMATICAS DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS
UNIDAD UNO: Conceptos.
1.1. La contabilidad como sistema de informacion.
1.2. La contabilidad tradicional o de custodia y la contabilidad gerencial.
Objetivos de cada una; diferencias entre ambos conceptos; ventajas de

su unificacion;

1.3.  Principios basicos de los sistemas de informacion contable. Universalidad,
homogeneidad, flexibilidad, practicabilidad.

1.4. La contabilidad de eficiencia. Plan de utilidades. Contabilidad por areas
de responsabilidad. Informacion por excepcion. Contribucion marginal;
estructura modular del sistema; unificacion.

1.5. La contribucion marginal como herramienta de la contabilidad gerencial.
Concepto y determinacion del punto de equilibrio.

1.6. H plan de cuentas en la contabilidad gerencial. Funciones y formulacion.

UNIDAD DOS: El presupuesto como herramienta de gestion.
2.1. Concepto de presupuesto. El presupuesto como mandato.

2.2. Tipos de presupuestos. Presupuestos operativos. Presupuestos financieros.
Significados e importancia.

2.3. Los factores de la presupuestacion y sus funciones.

2.4. Cronogramas para la elaboracién del presupuesto.

2.5. Presupuesto y control presupuestario. Ventajas y limitaciones.

2.6. Los presupuestos en particular.

UNIDAD TRES: Analisis de estados contables.

3.1. Tipos de andlisis de estados contables. Control de gestion. Financiacion de

la empresa. Saneamiento financiero. Analisis global de la situacién de la
empresa. Otras causas que justifican el analsiis.
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3.2. Analisis numérico. Razones, ratios e indices. Analisis horizontal. Relaciones
comparativas. Relaciones con un mismo estado. Analisis de resultados
financieros. '

3.3. Analisis grafico y numérico. Ventas, retorno, inversiones, analisis literal.

3.4, Otros andiisis. Efecto palanca o /everage. Punto de equilibrio econdmico.
Indice de Du Pont.

UNIDAD CUATRQ: Informes sobre analisis de estados contables.
4.1, Los informes para propdsitos generales.

4.2. Los informes sobre aspectos especificos de los estados contables.
4.3. Otros informes.

UNIDAD CINCO: Evaluacién de proyectos de inversion.

5.1, Concepto de inversion y elementos basicos del andilisis de decisiones de
inversion.

5.2. Tipos de inversiones. Criterios de evaluacién: Periodo de Repago, Valor
Presente Neto, Tasa Interna de Retorno.

UNIDAD SEIS: Capital de trabajo.
6.1. Definiciones y enfoques.

6.2. Caracteristicas y necesidades.
6.3. Determinacion del nivel.

6.4, Origen y aplicacion.

“‘\ Quilmes, 11 de agosto de 2000.



