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QUILMES, 28 de octubre de 2015

VISTO el Expediente N° 827-1710/15 y las Resoluciones (CS) N°
558/13, (CS) N° 311/15 y (CD) 172/15, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 29° de la Ley de Educaclon Superlor sefiala que las
instituciones universitarias tienen autonomia académica e institucional para
establecer el régimen de admision. |

Que el Estatuto de la Universidad en su Art. 30° prescribe tal
responsabilidad al Consejo Superior.

Que en los Ultimos afos se han adoptado diversas medidas orientadas

a dar apoyo y a generar las condiciones institucionales y pedagégicas necesarias

para garantizar el ingreso a y la permanencia en la UNQ a la mayor cantidad de

estudiantes, manteniendo y ‘mejorando la calidad de los procesos de ensefianza.
Que las condiciones de acceso e ingreso formuladas hasta ahora forman

rte de la politica institucional desarrollada en la Universidad, como un proceso
endiente a nivelar los saberes y competencias de los estudiantes para proporcionar

5? conjunto de ellos el medlo para acceder a la educacion superior.

- Que los contenldos curriculares y la formaciéon académica que se
proporciona a los aspirantes a lo largo del curso de ingreso fueron relevantes para
avanzar en sus trayectorias curriculares y llevar adelante el cursado de sus carreras.

Que el mgreso a la educacién superior reqwere un Ciclo Introductorio que
promueva el aprendizaje de conocimientos dlsmphnares practicas de estudio y modos
de convivencia, que dialogan con las trayectorias formativas previas de los estudiantes
y son necesarios para la construccion de recorridos académicos sostenidos.

Que por Resolucion (CS) N° 311/15 se aprobé el documento sobre
Politicas de acceso e ingreso a la Universidad Nacional de Quilmes, creando un Ciclo
Introductorio y encomendando al Departamento de Ciencias Sociales la modificacion
del Plan de Estudios de la carrera Licenciatura en Terapia Ocupacional.
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Que por Resolucién (CS) N° 558/13, se aprobo el Plan de Estudios de la
Carrera Licenciatura en Terapia Ocupacional.

Que por Resolucion Ministerial N° 1773/15 se oforgd reconocimiento
oficial y su consecuente validez ‘nacional al titulo de Licenciado/a en Terapia
Ocupacional, perteneciente a la carrera de Licenciatura en Terapia Ocupacional, con el
plan de estudios y duracion de la misma. | |

Que por Resolucién (C.D.) N° 172/15 se aprobaron las modificaciones al
Plan de Estudios de la Carrera Licenciatura en Terapia Oéupacibnal. | |

Quela Comisién de Asuntos Académicos, Evaluacion de Antecedentes
y Posgrado ha emitido despacho con criterio favorable.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones que el Estatuto

Universitario le confiere al Consejo Superior.
"Por ello,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES
RESUELVE: '
ARTICULO 1°: Aprobar las modificaciones al Plan de Estudios de la Licenciatura en
Terapia Ocupacional, modalidad presencial, segun se detalla en el Anexo que forma
' parte de la presente Resolucion. |
ARTICULO 2°: Registrese, practiquense las comunicaciones de estilo y archivese.

RESOLUCION (CS) N°: 442/1

Mg, fedo Alfonso
5efretario General
Uniersidad Nacional de Quilmes

Rectdr _
Universidad Nadonal de Quilmes
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ANEXO

‘Plan de estudios
Licenciatura en Terapia Ocupacional
Fundamentacion

La Licenciatura en Terapia Ocupacional se dicta en la Universidad Nacional de
Quilmes desde el afo 1991, constituyendose de esta manera, entre las primeras
carreras umversutanas de Terapia Ocupacional creadas en el sistema de Educacion
Superior de la Republica Argentma.
El Plan de Estudios vigente, fue reformado parcialme'nte en 1997, por que se
considero relevante actualizarlo . en funcion de los paradigmas que rigen
actualmente el ejerclc:lo de la profemén
El panorama eplstemoléglco teorlco y metodologlco que contiene el campo de la
Terapia Ocupacional y el surgimiento de nuevas areas de investigacion disciplinar,
junto a las nuevas concepciones que ofrecen las politicas plblicas que atraviesaﬁ al
sistema universitario, brindan un marco para la actualizaciéon y el mejoramiénto
necesario p'ara sostener la calidad académica en el plan de estudios de la carrefa de
Licenciatura en Terapia Ocupacional de la Universidad Nacional de Quilmes.

virtud de lo anterior, el presente Plan de Estudios se enmarca en los lineamientos

1hternaciona|es de la Federacién Mundial de Terapistas Ocupacionales para la

j(iéffmacién de Terapistas Ocupacionales 2014", donde la ocupacion es tomada como

n Derecho Humano fundamental para garantizar, la salud, el bienestar y la
participacion e inclusion social. De este modo , "la Terapia Ocupacional es un campo
de conocimiento y de intervencién en salud, educacién y en la esfera social,
reuniendo tecnologias orientadas a la autonomia de las personas que, por razones
relacionadas con problematicas especificas, fisicas, sensoriales, mentales,

psicolégicas ylo sociales,' presentan temporaria o definitivamente dificultad en la

“insercién y participacion en la vida social. Las intervenciones en Terapia

1 Federacién Mundlal de Terapistas Ocupacionales. Lineamientos Internacionales para la Formac:on de
Terapistas Ocupacionales (revisado en base a los Estdndares Minimos 2002). Australia.
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Ocupacional son dimensionadas por el uso de la actividad, elemento centralizador.y
orientador, en la construccién compleja y contextualizada del proceso terapéutico."
Asimismo, el desarrollo de la Ciencia de |a Ocupacién, como marco de conocimiento
qtje nutre el ejercicio de la Terapia Ocupacional, nos enfrenta a la necesidad de
repensar" el actual plan de estudios, otorgando a los graduados las herramientas
conceptuales, técnicas y metodoldgicas necesarias para la investigacion desde la
perspectiva ocupacional, la comprension de la ocupacién como objeto de estudio, y
la practica basada en la evidencia. |

En base a lo expuesto y luego de un proceso de analisis y evaluacion efectuado por
diferentes actores del campo disciplinar, se propone la reforma del Plan de Estudios

de la carrera Licenciatura en Terapia Ocupacional, la cual plantea un recorrido

‘académico conformado por un Ciclo Introductorio, un Ciclo de Formacion General y

un Ciclo de Formacion Supefior En ella se articulan los conocimientos disciplinares
propios de la Terapia Ocupacional con el ‘campo de las Ciencias Sociales, las
Ciencias de la Educacién y las Ciencias de la Salud, ofreciendo una sélida formacion
tedrica y practica. De esta manera, el futuro Licenciado/a contard con los
instrumentos necesarios * para un razonamiento e intervencion contextualizadds,
cualquiera sea el ambito en el que se desempefie.

Al finalizar el Ciclo de Formacién General el estudiante obtendra un Diploma de

Formacion Basica en el Estudio de la Ocupacion Humana como certificacion de su

~ . recorrido curricular (que incluye el recorrido del Ciclo Introductorio y del Ciclo de

Formacion General) que no acredita el ejercicio de la profesion, sino que es requisito
ara acceder al Ciclo de Formacion Superior y/o articular con la modalidad a
distancia. Los instrumentos tedrico metodolégicos que otorgue este Ultimo trayecto

" curricular, contribuiran a la integracién de los saberes previos con las nuevas

iradas en la intervencidn comunitaria, su relacion con las Politicas Publicas y

rramientas para la gestion de servicios de Terapia Ocupacional en general.

1. Denominacioén de la carrera.

Licenciatura en Terapia Ocupacional

2 Fuente: Federacién Mundial de Terapeutas Ocupacionales, "Definitions of Occupational Therapy.

Draft 7 - www.wiot.org
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2. Modalidad de la carrera -

Presencial

3. Duracién de la ca‘rreré
4 Y, afios (Cuatro y medio)
Carga horaria total: 3882 hs. (tres mil ochocuentos ochenta y dos horas reloj)

4. Titulo
Licenciado/a en Terapia Ocupacional.

5. Perfil del graduado

El Licenciado/a en Terapia Ocupacional es un profesional universitario capacitado

para intervenir en todas las actividades profesionales y/o cientificas vinculadas con -
los procesos de promocidn, prevencion, rehabilitacion y restauracion del bienestar y

a salud de personas, grupos y/o comunidades. Dicho profesibna! provee servicios a
personas de diferentes grupos etareos en los cuales el desempeno ocupacional se
encuehtra' interrumpido o amenazado, utilizando Ila ocupacion como un fin y un
medio para la promocion del bienestar, .la restauraciéon de la salud, el desarrollo
social y comunitario en las distintas dreas de desempefio ocupacional en personas,

organizaciones y/o comunidades.

n tal sentido, el egresado esta capacitado para evaluar e intervenir sobre las
habilidades y destrezas de las personas requeridas para el desempeno ocupacional,

disefiar y elaborar eqmpamlento ortésico, productos de apoyo necesanos para
favorecer su nivel de autonomia, asesorando respecto de su uso a la familia y!o
Instituciones. Su formacion esté orientada al trabajo en eqmpos interdisciplinarios, lo
cual pone de manifiesto una concepcién amplia y totalizadora, focalizando su hacer
en la promocién de la participacion social, la salud, el bienestar y la inclusién social
Ye todas las personas. Posee formacion y capacidad para el disefio, ejecucion y
G aluacuﬁn de planes, programas Yy  proyectos de desarrollo comunitario, de
“hab:Iitaclon/rehablhtacnon profesional/laboral y para la realizacion de arbitrajes y

peritajes referidos a la evaluacion del desempefio ocupacional. Cuenta con los



Universidad
Nacional
de Quilmes

conocimientos necesarios para planificar, organizar, dirigir y evaluar diferentes

servicios relacionados con el bienestar de las personas o la comunidad en general.

Este profesmnal unwersﬂarlo cuenta con los saberes técnicos y metodologlcos
necesarios para la mvestlgacion en el campo dlsclpllnar y la integracion de equipos

interdisciplinarios provenientes de diferentes campos del conocimiento cientifico.

6. Alcances del Titulo. _
El egresado/a de la Licenciétura en Terapia Ocupacional de la Universidad Nacional
de Quilmes posee capacidad para: '

- Elaborar, aplicar y evaluar métodos y técnicas de analisis de las ocupaciones en
las que participa la persona, para determinar las demandas de ejecucion

_considerando el entorno ylo contexto en el que se llevan a cabo.

- Disedar, ilmplementar y evaluar métodos y técnicas de mantenimiento y desarrollo

de las funciones requeridas para el desempefio ocupacional.

- Disenar y elaborar equipamiento ortésico.
-Evaluar, entrenar y asesorar a personas y a su entorno en Ia utilizacion de

equipamiento prtesnco y proteslco
<Disenar, elaborary asesorar sobre equipamiento personal y ambiental, fijo y movil
destinado a mejorar las posiilidades de autonomia de-las personas y/o

UG poblaciones con déficit en el desempefio ocupacional.

-Planificar, implementar' y evaluar acciones de intervencién interdisciplinarias

estinadas a mejorar la calidad de vida de personas y/o poblaciones con disfuncion

pacional.

-Participar en el planeamiento, ejecucion y evaluacién de planes, programas y

proyectos de rehabilitacién profesional-laboral.
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-Intervenir interdisciplinariamente en la elaboracion, implementacion - y evaluacion
de planes, programas y proyectos de desarrollo comunitario resaltando el poder de

la ocupacion como derecho fundamental del ser humano.

-Ejecutar arbitrajes y peritajes referidos a la evaluacion del desempefio ocupacional

de la persona.
- Realizar estudios e investigaciones relativos a la ocupacién humana.
- Planificar, organizar, dirigir y evaluar servicios de Terapia Ocupacional.

7. Objetwos de la Carrera.

Los propositos de la formacién académica estan orientados para permmr a sus

graduados!as analizar e intervenir de forma reflexiva, critica y creativamente, en
colaboracion y didlogo con otras disciplinas, tanto en el campo profesional, como de
la investigacién, en problematicas propias de la ocupacién, la salud y la
discapacidad, con sus multiples y complejas relaciones con la sociedad, tanto en lo
piblico como en lo privado, asi como también intervenir critica e

interdisciplinariamente en diversos espacios del campo comunitario, laboral y

- educativo; con una valoracion de la practica profesional que se enmarque dentro de

la concepcion de la ocupacion como derecho humano para la salud, el bienestar y la
inclusion en la vida diaria, con bases en el respeto a la justicia, la igualdad, la

iversidad de culturas y el medioc ambiente.

8. Requisitos de ingreso a la carrera.

Seran requisitos para el ingreso a la carrera Licenciatura en Terapia Ocupacional

nlas estéblecidos por la Ley de Educacién Superior N° 24.521 y los que establezcan

rganos de gobierno de la Universidad Nacional de Quilmes.”

9. Requisitos para la obtencién del titulo de Licenciado/a en Terapia

Ocupacional.
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Para obtener el titulo de Licenciado/a en Terapia Ocupacional deberd haber

culminado el Ciclo de Formacion Superior.

10. Plan de Estudios

_El Plan de Estudios se organiza con un- Ciclo Introductorio que demanda un total de
270 horas, equivalentes a 30 créditos; un Ciclo de Formacion General en el que se
articulan los conocimientos disciplinares propios de la Terapia Ocupacional con las
Ciencias de la Salud, las Ciencias de la Educacion y las Ciencias Sociales.

El Ciclo de Formacion Superior incorpora contenidos tedricos y practicos relativos a
la intervencién comunitaria, la habilitacion y recalificacion laboral, la Salud Piblica y
la gestion de servicios de Terapia Ocupacional en general.

_En este trayecto se trasladan los conocimientos metodolégicos al campo especifico
de la investigacion en Terapia Ocupacional, promoviendo la formacién de graduados

con competencias tanto para el desarrollo profesional como académico.

Con un tota_ll de 41 cursos obligatorios, la Licenciat'ura'en Terapia Ocupacional se
desarrolla con una carga horaria total de 270 hs en el Ciclo Introductorio; 2702 hs.
"en el Ciclo de Formacién Basica y 910 hs. en el Ciclo de Formacion Superior

distribuida en nueve semestres: un semestre para el Ciclo Introductorio; seis

emestres para el Ciclo de Formacién General y dos semestres para el Ciclo de
Formacién Superior, lo que implica una duracion de la carrera de al menos cuatro

anos y medio.

Del total de la carga horaria, 1000 horas 'corresponden a Practicas Pre-
Profesionalés con personas, poblaciones o comunidades que por diferentes razones
‘encuentran amenazada o inte‘rrumpida su participacién ocupacional. Las Practicas
Pre-Profesionales ofrecen conten:do curncular y son paralelamente, un metodo
ducacional experimental. Su propdsito es que los estudiantes integren su
; .a ocimiento, razonamiento, actitudes y comportamiento profesional en situaciones

Hracticas reales, promoviendo el desarrollo de la conciencia y la reflexién critica.
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Las Practicas Pre-Profesnonales se inician y flnallzan dentro de cada semestre con
-una duracién no menor a 150 hs. (ciento cincuenta horas) ni mayor a 250 hs.

" (doscientos cincuenta), tiempo minimo requerido para vivenciar el proceso de

intervencion e integrar adecuadamente teoriay practica.

El presente plan propone el desarrollo de un trabajo final integraddr acorde con los
recursos tedricos y metodolégicos desarrollados por los estudiantes durante su
‘proceso de formacion, pudiendo optar por: . | '

a) Un trabajo de investigacidn cientifica con o sin desarrollo tecnoldgico, o

b) Un disefio de programas o proyectos de intervencion

Durante ‘el Taller de Trabajo Final los estudiantes cumplirdn con una instancia de -
cursada presencial de supervision y acompafiamiento durante el proceso d.e disefio,

elaboracion y sintesis conclusiva.

Como formac:én complementaria eI estudiante debera aprobar un nivel anual de

- lenguas extranjeras en cua!qumer semestre antes de finalizar el Ciclo de Formacmn

General*.

10.1 CURSOS DEL CICLO INTRODUCTORIO

Primer Semestre ,
Lectura y escritura académica 10 5 hs. Cuatrimestral 90 hs.
Introduccién al conocimiento en . ' . -
" clencias sociales 10 5 hs. Cuatrimestral 90 hs.
Comprension y produccion de textos ; gL
en ciencias sociales y humanidades - 9 abs. Cryimeniel 90 hs.
Total de horas 270 hs.
~ 410.2 CURSOS DEL CICLO BASICO DE FORMACION GENERAL
e _gundo Semestre
\ Terapia Fundamentos Teéricos.de Terapia ;
Ocupacional Ocupacional 8 4 hs. Cuatrimestral | 72 hs.
Bhyicias c:ie-la Anatomia 4hs. | Cuatrimestral | 72 hs.
Psicologia Psicologia General 4hs. | Cuatrimestral | 72 hs.
- Terapia it o : ;
Ocupacional Andlisis del Desempeno Ocupacional 8 4 hs. Cuatrimestral | 72 hs.
o Antropologia Antropologia 10 5 hs. Cuatrimestral | 90 hs.
7 Lenguas oo : _
Extranjeras Lenguas Extrameras 10 3 hs. Anual 108 hs.

C}}cer Semestre
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Terapia

“Introduccion a la Practica Pre-

Ocupacional Prafosiotisl -8 4 hs. Cuatrimestral | 72 hs.
Clenggalﬂ dcle la Fisiologfa 4hs. | Cuatrimestral | 72 hs.
Psicologia Psicologia del Desarrollo 4 hs. Cuatrimestral | 72 hs.
Terapia Desempefio Ocupacional: Juego, . .
‘Ocupacional | Tiempo Libre y Participacion Social . 4 hs. " | Cuatrimestral | 72 hs.
Sociologia Introduccién al pensamiento social - 10 5 hs. Cuatrimestral | 90 hs
Cuarto Semestre '
Terapia Terapia Ocupaciona'l en el Desarrollo 8 4 hs Cuatrimestral | 72 hs
Ocupacional . : ' . '
Clencias dela Biomecanica 8 4hs. | Cuatrimestral | 72 hs.
Salud : Wiy
s Clinica Médica 4hs. | Cuatrimestral | 72 hs.
Psicologia Dinédmica de Grupo 8 4 hs. Cuatrimestral | 72 hs.
Quinto Semestre .
Terapia Terapia Ocupacional en Salud Mental 8 4 hs Cuatrimestral | 72 hs
Ocupacional . : 2 )
Ciencias de la : .

Salud Ortopedia 8 4 hs. - | Cuatrimestral | 72 hs.
Cleng:ﬂé!e la Psiquiatfia ' 8 4 hs. Cuatrimestral | 72 hs.
C'e"é:::ﬁ dde C Neurologia 8 4hs. | Cuatrimestral | 72 hs.

Terapia Practica Pre- Profesional en el e
Qcupacional Desarrollo § Daannestd | 19018
Sexto Semestre '
Terapia Terapia Ocupacional en Disfunciones .
Ocipacional Fisicas 8 4 hs. . | Cuatrimestral | 72 hs.
- Terapia Ortesis y productos de apoyo 8 4hs Cuatrimestral | 72 hs
QOcupacional . | ;
Terapia Desempefio Ocupacional: .
Ocupacional Actividades de la Vida Diaria 8 4hs. | Cuaimimeswd | 72hs,
Educacion ._Pedagogia Especial 10 5 hs. Cuatrimestral | 90 hs.
Terapia Practica Pre-Profesional en Salud ’
Ocupacional Mental 14 Cuatrimestral | 250 hs.
Séptimo Semestre
Terapia Terapia Ocupacional Laboral 8 4 hs. | Cuatrimestral | 72 hs
.Ocupacional’ _ : ; ;
Terapia Desempefio Ocupacional: Educacion e
cupacional y Trabajo 8 4 hs. Cuatrimestral | 72 hs.
j\ﬁ'e"ggije la Salud Ocupacional y Ergonomia 8 4 hs. Cuatrimestral | 72 hs.
e Sociologia | Introduccion a la Investigacién social 10 5hs. | Cuatrimestral | 90 hs.
! Terapia Préactica Pre- Profesional en .
Ocupacional Disfuncion Fisica 1 Cuatrimestral | 250 hs.
| Total de horas 2702 hs
10.3 CICLO DE FORMACION SUPERIOR
Octavo Semestre ;
4 Terapia Terapia Ocupacional en Comunidad 8 4 hs Cuatrimestral | 72 hs
\ [ Ocupacional : b : : '
/ piyicias éie la Salud Publica 8 ~4hs. | Cuatrimestral | 72 hs.
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Terapia | Taller de Investigacion en Terapia - § ;
Ocupacional " Ocupacional 8 4 hs Cuatrimestral | 72 hs.
Terapia Practica Pre-Profesional Laboral 8 Cuatrimestral | 150 hs
Qcupacional ; d
Noveno Semestre
Terapia ' Introduccién a la Ciencia de la _ i
Ocupacional Ocupacion 8 4 hs. Cuatrimestral | 72 hs.
Terapia Organizacién y Administracion en ;
Ocupacional Terapia Ocupacional & 4hs. | Cuatimestral | 72 hs.
Terapia Practica Pre- Profesional en - ;
Ocupacional Coritiridad 11 _ Cuatrimestral | 200 hs.
Torapia Taller de Trabaijo Final 1 4hs. | Cuatrimestral | 200 hs
Ocupacional S :
70 910 hs.

- Para poder inscribirse en los cursos de Ciclo de Formacién General los alumnos
deberan tener aprobados al menos 20 créditos de los cursos del Ciclo Introductorio:

- Los alumnos que al iniciar los cursos de Ciclo de Formacién General adeuden
créditos correspondientes al ciclo introductorio deberan completarlos durante los dos
cuatrimestres subsiguientes para poder continuar con su recorrido curricular
dentro del Ciclo de Formacion General. En  caso contrano a partir del tercer:
cuatrimestre no podran continuar con su racomdo curricular dentro del Ciclo Inicial

hasta tanto no completen los créditos adeudados del Ciclo Introductorio.

10.4 CARGA HORARIA TOTAL

Ciclo

\;\ s
Ciclo Introductorio 30 270
Ciclo de Formacion General 262 2702

Ciclo de Formacién Superior | 70 910
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10.5 CONTENIDOS MINIMOS DE CADA CURSO.
CICLO INTRODUCTORIO

Lectura y escritura académica

La lectura. Texto y paratexto. La escritura como tarea de resolucion de problemas.
Unidades escritas: seccién, péarrafo, oracion. Planteo de objetivos, preguntas,
hipétesis y estructura. Planificacién, monitoreo y reescritura. El ienguaje como praxis
social: los géneros discu_rSi\}os. Elementos de sintaxis. Puntuacién y subordinacion.
Organizadores del discurso. La normativa gréfica: puntuacion y ortografia. Pautas de
lectura anotada. Mitigacidn y refuerzo. Argumentacion y negociacién oral. Consighas
de parcial. Busqueda, contraste y evaluacion de fuentes. Incorporaci'éﬁ y

reformulacién de citas. Verbos de cita. Notas periodisticas sobre temas disciplinares.

Introduccién al conocimiento en ciencias sociales _

El lugar de la teoria ‘en la produccion del conocimiento social. Las formas de
produccion de conocimiento cientifico; la investigacién social, definicion de
problemas, hipétesis, variables, métodos y enfoques. El rol de las ciencias sociales
en el mundo contemporaneo. Nucleos tematicos: Jovenes y conflictos
socioculturales; Subjetividades juveniles; D_eréchos Humanos Arte y expresiones

contemporaneas; Estudios y perspectivas de género; Comunicacion y Educacion

ra el cambio _social; Politicas de salud y Salud publica; Interculturalidad y
lobalizacién; Historia y memoria.

Comprension y produccion de textos en ciencias sociales y humanidades

Lenguaje e instituciones: discurso académico, discurso cientifico, discurso
periodistico. El concepto de autor. Las nociones de verdad, verosimil y ficcion.
Géneros narrativos no ficcionales: la cronica periodfstica, el relato testimonial. La

plicacidn. Procedimientos facilitadores: la definicion, la refor'muiacién_. el ejemplo y

comparacion. La argumentacion. Estructura de la secuencia argumentativa.

mentaciéon y contra-argumentacion. La explicacion y la argumentacién en el
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marco del discurso de las ciencias sociales: resumen, resefia critica, ensayo,

monografia, articulo.
CICLO DE FORMACION GENERAL

Fundamentos Teéricos de la Terapia Ocupacional

Conocimientos del desarrollo, evolucién de la Terapia Ocupacional en el pais y el
mundo. Funciones de la Terapia Ocupacional en los distintos ambitos de ejercicio
profesional. Conceptos de ocupécién, estados de- salud. Dominio y proceso
terapéu'tico. Leyes que regulan el ejercicio profesional.  Alcances
profesionales.Introduccién  a las’ Teorias, Marcos de Referencia y Modelos de la’

Terapia Ocupacional. Deontologia y Etica profesional.

Anatomla

Generalidades de Anatomfa del cuerpo humano Conocimiento dascnptwo y
topogréfico de los sugu:entes snstemas o aparatos: Sistema Osteomioarticular,
Neuroanatomla Sistema Cardiovascular, Aparato Resplratono Aparato Digestivo,
Sistema Urinario, Aparato Reproductor, Slstema Endécrino.

Psicologia General
La constitucion de la psicologia como disciplina cientifica. Principales postulados de |
|las corrientes de la psicologia del siglo XX: conductismo, psicoandlisis, psicologia

nética, psicologia socio historica, psicologia cultural, psicologia sistémica,
sicologia congnitivista.  Fundamentos epistemolagicos y concepcion del sujeto en

cada una de ellas.

" Analisis del Desempeiio Ocupacional
Desempeiio Ocupacional. Concepto. Conocimiento, caracteristicas y relacion de
los elementos intervinientes. Analisis de la ocupacién y de la actividad. Conceptos.

formatos de analisis. Demandas de la Ocupaciéon. Adaptacion y Graduacion.
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Antropologia

El problema de la diversidad humana. Modelos de explicacion y comprension
cientifica de la dlver9|dad Procedimientos de andlisis cientifico de la diversidad.
Principales escuelas: evolucionismo, funcionalismo, marxismo vy estructuralismo.
Relativismo y universalismo. Principales tépicos de la diversidad: género, clase,

etnia, nacion.

Introduccion a la Practica Pre-Profesional
Terapia Ocupacional en prevencion primaria, secundaria, terciaria y cuaternaria. Su

funcion en diferentes ambitos de ejercicio profesional. Discapacidad: concepto.

Legislacion vigente. . Analisis Institucional. El rol del terap:sta ocupacional en

diferentes instituciones y organizaciones. El proceso de Terapia Ocupacmnal
Evaluacion, Intervencion, Resultados. Documentacién y comunicacion del mismo.

'Deon_tolo_gia y'ética profesional

Fisiologia

Neurofisiologia, Fisiologia Neuromuscular. Fisiologia de la Sangre e

Inmunidad. Conocimiento descriptivo y funcional de los siguientes sistemas o

aparatos: Sistema Cardiovascular, Aparato Respiratorio, Aparato Digestivo, Sistema
inario, Aparato Reproductor, Sistema Endocrino. '

Psicologia del Desarrollo

Problemas de las relaciones entre desarrollo y educamon Perspectwas teoncas
sobre el desarrollo y la constitucion subjetiva. Las teorias evolutivas. Factores
intervinientes en el desarrollo de la personalidad. Desarrollo, maduracion,
aprendizaje. Caracteristicas psicologicas del desarrollo; desarrollo cognitivo; familia;
cultura y sociedad. Contribuciones de la perspectiva genética. Los enfoques
socioodlturales del desarrollo. Problemas actuales en la psicologia del désarrollo. El
~ problema del desarrollo cognitivo, las tensiones entre modelos de dominio general y

hecifico. El problema de la direccion de los procesos de desarrollo. El caracter.

sujeto a la mirada centrada en los contextos pedagdgicos, institucionales y sociales.
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Relaclones entre desarrollo, aprendizaje y educaclon El disefio de estrategias de
trabajo psico- -pedagbgico. Alcances y limites de estos abordajes

Desempefio Ocupacional: Juego/Tiempo Libre/Participacion Social
Conocimiento '_conceptuai. Caracteristicas del juego, tiempo libre, ocio .y
participacion social en relacién al ciclo vital. Anélisis de la actividad y del desempefio

“ocupacional. Conocimiento y reconocimiento de su potencial como medio para

favorecer la participacién ocupacional de personas, poblaciones o comunidades.-

Accesibilidad y ausencia.

“Introduccion al Pensamiento Social

La génesis de la sbciedad moderna. Individuo y Estado. Propiedad, mercado y
razon. Estado de naturaleza y sociedad civil. El contrato. La sociedad como
construccion. Las dos revoluciones. La sociedad industrial y la sociedad de clases.
El punto de vista (':onservad'qr. El socialismb antes de Marx. Marx y la tradicion

marxista. Fundamentos socioeconémicos de la division de clases.

Estructura de clases y conflictos politicos. Clases y maquina estatal Alexis de
cqueville: movilidad e igualdad social. Igualdad social y desigualdad econdémica.
emocracia y liberalismo politico. Emile Durkheim: lazo social y lazo moral. Divisién

%  del trabajo e individualismo. Tipos de solidaridad: mecénic_a y organica. Progreso y

divisién del trabajo. El capitalismo segin Max Weber. Religion y economia.
cracia. Los tipos de dominacién y el Estado moderno.

W
s
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Terapia Ocupacional en el Desarrollo

Nifiez y vejez: Desarrollo normal y vulnerabilidad. Déficit sensorial: su impacto en el
desarrollo. Conceptos de Terapia Ocupacional para instrumentar e implementar |a
atencién de estas poblaciOnes,'asi como personas con déficit ocupacional producto
de afecciones o  trastornos clinicos. Proceso de intervencién en Terapia
Ocupacional acorde a cada neces:dad Marcos y Modelos teorlcos relacionados con

la poblacién destinataria de la atencion y sus caracteristicas.

Biomecanica _
Principios biomecanicos que utilizan las leyes de la fisica para explicar el movimiento
de los segmentos corporales y de las fuerzas que actian sobre los mismos.
Analisis, inte_rpr_etacién y aplicacién del movimiento hu_mano intencionado. Aspectos
estructurales, y funcionales con proyecciones filacticas '

y terapéuticas. Estudios de actividades funcionales integradas: posturas, equilibrio,
locomocién. Evaluacion: Técnicas de medicion. Diferentes grados de disfuncion

segun principios biomecanicos.

Clinica Médica
Clinica médica. Concepto de salud. Historia clinica: confeccnon y su re!evancla
Generalidades: Semiologia, semiotecnia. Signos. Sintomas. Sindromes. Prédromos.

arato respiratorio, cardiovascular, hematologia, aparato digestivo. Higado y vias

iliares. Pancreas exocrino. Endocrinologia.

Dinamica de Grupos |
Etimologia de la pélabra “grlipo“. Surgimiento y desarrollo los diversos abordajes
grupales. La nocién de dindmica grupal, los precursares: Kurt Lewin y Elton Mayo.
Plchon-Rewere y la psicologia social. Roles, liderazgo, emergentes grupales, la
tarea grupal. Los grupos desde la perspectwa psicoanalitica: Bion y Anzieu. Campo
_de lo grupal y el dispositivo grupal: Del Cueto y Fernandez. Diferentes tipos de
‘ dispositivos grupales: grupos terapéuticos, de reflexién, de formacion, de autoayuda.
icacién, seleccion y criterios de agrupabilidad. Encuadre, |nterpretacu5n La cura

“en grupos. Relacién entre grupo e institucion.  Relacién entre instituido e
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|nst|tuyente Verticalidad, horizontalidad y transversalidad. Grupos objeto y grupos
sujeto. Produccion de subjetividad y lo grupal

Terapia Ocupacional-en Salud Mental

Terapia Ocupacional en la atencién de personas con déficit ocupacional producto de
una afeccion, trastorno o patologfa mental. Instrumentacion e implementacion del
proceSo de intervencién en etapa aguda, sub aguda y cronica. 'Razonamiento
clinico. Marcos y Modelos relacionados con la poblacién destinataria de la atencion

y sus caracteristicas.

Ortopedia
Conommlento de las alteraciones del snstema 6seo-muscular y su tratamlento clinico

y quirdrgico en procesos agudos y subagudos.

| Psiquiatria

Conocimiento de Escuela Psiquiatricas. Conocimiento de semiologia, patologta y
terapéuticas de los trastornos en Salud Mental en procesos agudos, subagudos y
cronicos. Conocimiento de la red de servicios para el abordaje de todos los grupos

atareos y los modelos de prestaciones en todos los niveles de atencion.

eurologia' _
\_Conocimiento de la semiologia, patologia y terapéutica de los trastornos del sistema
nervioso central y periférico, en procesos agudos, subagudos y crénicos. Analisis de

examenes complementarios.

Practica Pre- Profesional en el Desarrollo
Practica supervisada en la atencion de adultos, nifios y nifias en situacion de riesgo

\ social y/o personas con disfuncion ocupacional producto de déficit sensorial.
Droceso  de Terapia Ocupacional. Disefio e implementacion de de planes ylo

royectos coherentes con esta poblacion y con el encuadre institucional.
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Terapia Ocupacional en Disfunciones Fislcas _

Conceptos de Terapia Ocupacional para su instrumentacion e lmplementacrén en
atenciéon de personas con déficit ocupamonal producto de afeccién, trastorno o
patologia neuroldgica, ortopédic,fa o musculo esquelética. Proceso de intervencion
en Terapia Ocupacional en fase aguda, subaguda y cronica. Razonamiento clinico.
Marcos y Modelos Tedricos relacionados

Ortesis y productos de apoyo

Conocimiento de los diferentes tipos de ortesis y equipamiento para cuidados
posturales y sus propositos especificos. Prescripcion en pacientes pediatricos y
adultos con disfundién neuromuscular y musculo esquelética, en periodo 'agudo y
subagudo. Confeccién de ortesis en diferentes materiales. Principios anatémicos y
biomecanicos para su confeccion y prescnpcu&n

Conocimiento, disefio y elaboracion de equamlentq personal y ambiental, filioy

movil.

Desempefio Ocupacional: Actlwdades de la Vida Diaria _

Conocimiento conceptual y caracteristicas de las actividades de la vida diaria
* basicas e instrumentales .Analisis de la actividad y del desempefio Ocupacional.

Conommsento y aplicaciéon del proceso de evaluacién e implementacion de los

diferentes enfoques de intervencion en disfunciones ocupacmnales relativas a

estas areas. Conocimiento, disefio e Instrumentacion de los dispositivos de

asistencia o productos de apoyo.

Pedagogla Especual

-El abordaje del sujeto con discapacidad: concepto de diversidad, fundamentos en
los sentidos otorgados histéricamente al concepto. Aspectos filosoficos, legales
ypolltlcos La diversidad y la educacion, tensiones entre las representacnonesylas-
_ ealidades. El valor de la diversidad, niveles. El sujeto discapacntado en el
a‘" texto escolar. Paradtgma pedagogico curricular. Integracton escolar. De la

atencion a la diversidad a la inclusividad. Proyectos de integracion. Estrateg1as de
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inclusion  psicosocioafectiva al grupo del alumno integrado. Dinamica

transdisciplinaria Institucional: roles y funciones.

Prictica Pre-Profesional en Salud Mental

Practica _super\risada en la atencion de Personas con disfuncion ocupacional
producto de trastorno, enfermedad o discapacidad mental. Proceso de intervencion
en Terapia Ocupacional. Disefio e implementacion de planes y/o proyectos
coherentes a la poblacién destinataria y al encuadre institucional. |

Terapia Ocupacional Laboral
Trabajo y Sociedad. Encuadre legal del Trabajo en la Argentina. Estudio del Trabajo.
~ Analisis Ocupacional. Conocimiento de Terapia Ocupacional en el proceso de

_ habilitacién o rehabilitacién Laboral.

' Desempefio Ocupacional: Educacién y Trabajo
Conocimiento conceptual. Caracteristicas de la educacion y el trabajo en relacion al j
ciclo vital. Analisis d"e la actividad y del desempefio ocupacional. Terapia
ocupacional én la escuela. _Conocimiento y aplicacion del proceso de evaluacion e
implementacion de los diferentes enfoques- de intervencion en disfunciones
ocupacionales relativas a estas areas. Conocimiento, disefio y elaboracion de

equipamiento personal y ambiental, fijo y mévil.

alud Ocupacional y Ergonomia
NG Conocimiento de los requerimientos biopsicosgciales para el trabajadcr en relacion
. ~al puesto y a la ocupacion. Riesgo del puesto. Riesgos ocupacionales. Ergopatias.
%@U' Terapéuticas. Precauciones. Discapacidades. ‘Accidentes. Prevenciones. Higiene

del Trabajo, del trabajador, ocupacion, empresa.

Introduccién a la Investigacion Social
@ apas del proceso de investigacion. Definicion del problema. Marco teérico y estado
" la cuestién. Objetivos. Formulacion y contrastacién de hipotesis. El diseio de la

investigacion. Metodologias cualitativas y cuantitativas, sus presupuestos
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epistemologicos. Matriz de datos. Niveles de medicion de las variables.
Operaclonallzacaon de los conceptos. Confiabilidad y validez. Nociones basicas de
muestreo probab|1|st|co y tedrico. Estudio de casos. Presentacion de tecmcas de
produccién y andlisis de datos cualitativos y cuantitativos. Triangulacién

metodoldgica.

Practica Pre-Profesional en Disfuncién Fisica

Practica supervisada en la atencion de personas con dlsfunclon ocupacional
secuelar a trastornos clmlcos neurologlcos y ortopédicos. Proceso de intervencion
en Terapia Ocupacional. Disefio e implementaciéon de planes ylo proyectos

coherentes con la poblacién destinataria y con el encuadre institucional.
CICLO DE FORMACION SUPERIOR

Terapia Ocupacional en Comunidad '

La mirada bm psmo-soclal del sujeto. Concepto de comunidad. Organizacién de Ia
ocupacién para el desarrollo de las comunidades. Concepto de partlcnpacnon
organizaciéon y autogestion como ejes de la Terapia Ocupacional comunitaria.
Promocion, defensa y educacién de los derechos humanos en prevencion
comunitaria. Descripciones generales de poblaciones en riesgo. Funciones e

incumbencias  del terapeuta ocupacnonal en el ambito comunitario. Trabajo en

ipo: trabajo cooperatwo-trabajo 1nterdlsmplmano!transd|50tp||nar|0 Proyecto de -
erapla Ocupacional en la comunidad: diagnostico, planificacion, ejecucion y
evaluacion. Plamflcacson operativa. Emprendimientos productivos: dmam:ca de
ocupacién laboral comunitaria. Concepto de nuevas tramas sociales: construccion

de redes sociales.

Salud Publica
Proceso salud- enfermedad-atencion. Anélisis de las condiciones de vida, aspectos
ogréaficos y epidemiologicos. Sistemas y servicios de salud. Politicas Publicas en

alud: aplicaciéh y desarrollo.
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- Taller de Investlgaclon en Terapia Ocupacional
El Proyecto de investigacion. Seleccion del tema y problema. Fundamentacion,
estado del arte, base de datos ¥ pubhcacmnes cientificas en Terapia Ocupacional.
Objetivos y propositos. Hipotesis. Metodologia: disefio, universo y muestra,
estructura de los datos, construccion de indicadores Y operacionalizacion de
variables, plan de recoleccion de datos, instrumentos, consentimiento informado,
plan de analisis Y procesamiénto de datos. Plan de trabajo, cronograma. Recursos y
presupdesto. Resultados, conclusiones y discusion. Aparato critico. Redaccion de

informe y difusion.

Practica Pre-Profesional Laboral

Practica supervisada en la atencion de Personas con disfuncion ocupacnonal en el
ambito laboral. Proceéo de intervencuon en Terapla Ocupacional. Disefio e
implementacion de planes ylo proyectos coherentes al la poblacion destinataria y al

encuadre institucional.

Introduccién a la Clencla de la Ocupacion
Ciencia de la Ocupacion, concepto. Evolucion histérica y filoséfica. El estudio del ser '
hljmano como ser ocupacnonal. Participacion ocupacional, particularidades sociales,
culturales e historicas de su entorno y su relacién con la salud. Facilitadores y
barreras en la participacion ocupacional. La investigacion desde la perspectiva
ocupacional. La Ocupacmn como objeto de estudio clentifnco La Ciencia

ocupacional como cuerpo de COﬂDCImlentO que nutre el e;erc&cw de la terapia

upacional.

Organizacioén y Administracién en Terapia Ocupacional

s Conocimiento del proceso administrativo. Funciones. Aplicacién en la Terapia
) ) Ocupaclonal Gestién para la calidad de vida. Modelos de Gestion Analisis de
‘prestaciones. Planlf cacién estratégica para intervencion de Terap:a Ocupacional en
poblaclones con dlsfunmf:n ocupacional. Politicas y procedlmlentos Disefios de

‘. ogramas de intervencion. lmphcanuas Analisis de situacion, control y evaluacion

7
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de programas. Reconocimiento de los recursos necesarios. Cambio organizacional.

Documentaciéh administrativa y clinica. Marketing.

Practica Pre-Profesional en Comunidad _

Practica supervisada en el campo comunitario. Andlisis de los diferentes contextos
sociales. Funcion y rol de Terapia Ocupacional en la promocion, prevencion y
desarrollo comunitario. Diferencias en relacion a otros modelos de éborda}e. Disefio,
'presentaclén e mplementaclon de un proyecto  comunitario: diagnostico,
planificacion, ejecucion Y evaluacion. Elaboracion de informes, cumplimiento de

| pautas y objetwos.

Taller de Trabajo Fmal _ _

El presente curso tiene una modahdad de taller integrador. Su objetivo es
acompanar al alumno en el proceso de elaboracion de un Trabajo Final de Carrera
que implique la integracién de los ‘conocimientos adqumdos en el desarrollo de los
estudios correspondientes y que ponga de manifiesto su capamdad critica y
reflexiva. Revision y aplicacion de conceptos propios del discurso cientifico y
disciplinar (argumentativo, metodoldgico y demostrativo) pertinentes al Trabajo Final.
Distincion entre las diferentes modalidades de trabajos académicos y cientificos. La
estructura del trabajo final: presentacion del tema, problema, enunciacién de
propositos, hipotesis y objetivos, marco tedrico, desarrol'lo argumenfativo,

fundamentacién metodolégica, métodos y técnicas de andlisis y sintesis conclusiva.

nguas Extranjeras

Inglés

Textos académicos de tipo instructivo, expositivo, descriptivo, narrativo 'y

argumentativo. Papers de investigacion. Coherencia y. cohesion. Estructura de la

~ oracion: Simple, Compuesta y Compleja (oraciones subordinadas y coordinadas).

Tiempos verbales: Presente, Pasado y Futuro Simple; Presente, Pasado y Futuro
rfecto; Pasado, Presente 'y Futuro Continuo. Variaciones sintacticas: Voz pasiva,

fiversion del orden natural de la oracion en inglés. Nexos: but, and, however,
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~ although, therefore, moreover, etc. Categorias gramaticales: sustantivo, adjetivo,
verbo, adverbio, preposiciones més usuales en inglés. Verbos modales: can, must,

should, etc.-

Frances

Textos académicos de tipo instructivo, expositivo, descriptivo, narrativo y
argumentativo. Informes de investigacion. Contexto de'produccién-recepcién:
parametros enunciativos, lingisticos, socio-hist()'rico's, politicos y culturales.
Coherencia y cohesion. Estructura de la oracion: simple, compuesta y compleja
| (oraciones subordinadas y coordinadas). Tiempos verbales: Presente, Pasado y
Futuro Simple. Variaciones sintacticas: la voz pasiva. Conectores: relaciones I6gicas.
Categorias gramaticales: sustantivo, adjetivo; verbo, adverbio, preposiciones mas

usuales en francés. Verbos modales: devoir, pouvoir, vouloir.

Portugués _

Textos académicos de tipo - instructivo, expositivo, descriptivo, narrétivo, y
argumentativo.  Estrategias de lectljra. Identiﬁcaciéh, seleccion, jerarquizacion y _
_puesta en relacion de informacion, ideas y conceptos. El texto como unidad de
analisis. El paratexto: elementos constitutivos, tipos y funciones. Elementos de
cohesién y coherencia textual. Modalizacion y heterogeneidad discursiva.

Relaciones légicas: principales conectores.
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