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QUILMES, 27 de mayo de 2015

VISTO el Expediente N° 827-1934/14, la Resolucion (CD) N°
065/15, y |

CONSIDERANDO:

Que a efectos de dar un acabado cumplimiento a las necesidades
del cuidado de la salud resulta necesario crear la Licenciatura en Enfermeria,
modalidad presencial, con caracter de Ciclo de Complementacion Curricular.

Que en la formacién de enfermeria es necesario atender no solo a
cuestiones practicas y técnicas sino también a cuestiones éticas y de indole
social que le permitan asumir al profesional nuevas funciones en la demanda
de cuidados de alta complejidad, la administracion de servicios de enfermeria
hospitalarios y comunitarios, la programacion de actividades de educacién
sanitaria y el disefio y planificacion de investigaciones en el area de enfermeria.

Que resulta positivo adoptar acciones que den respuesta a los
cambios producxdos en la sociedad, en las estructuras de las instituciones de
salud, en el medio ambiente, en las relaciones interpersonales, en la ciencia,
en la técnica, en las terapéuticas, en los procesos de trabajo, en los procesos
educativos, en los marcos legales de la profesion atendiendo las demandas y

exigencias de los cuidados enfermeros.

Que el Departamento de Ciencias Sociales, propone al Consejo
uperior la creacion de la Carrera y la aprobacion del Plan de Estudios de la
rrera Licenciatura en Enfermeria, modalidad presencial con caracter de
Ciclo de Complementacion Curricular.

Que cuenta con el dictamen técnico de la Secretaria Académica.
Que la Comision de Asuntos Académicos, Evaluacion de

Antecedentes y Posgrado ha emitido despacho favorable.
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EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la creacion de la Carrera Licenciatura en Enfermeria,
modalidad presencial, con caracter de Ciclo de Complementacion Curricular.
ARTICULO 2°- Aprobar el Plan de Estudios de la Carrera Licenciatura en
Enfermeria, modalidad presencial, con caréacter de Ciclo de Complementacion
Curricular, que como Anexo se adjunta a la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Establecer como titulo a otorgar a quienes cumplimenten los
requisitos previstos en el Plan de Estudios, el de Licenciado/a en Enfermeria.

" Ng ARTICULO 4°- Registrese, practiquense las comunicaciones de estilo vy
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RESOLUCION (CS) N°: 197/15

R

Lic. Raul Bi Tomaso
Secretario de Extensién Universitaria
UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES
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ANEXO

LICENCIATURA EN ENFERMERIA (CICLO DE COMPLEMENTACION
CURRICULAR)
PLAN DE ESTUDIOS

DENOMINACION DE LA CARRERA

Licenciatura en Enfermeria

MODALIDAD DE DICTADO DE LA CARRERA

Presencial

DURACION DE LA CARRERA

2 anos y 1/2

ASIGNACION HORARIA TOTA

Las horas totales son 3268 (tres mil doscientas sesenta y ocho horas)

(1900 horas correspondientes a la Carrera de instituciones de educacion
superior no universitarias y universitarias y 1368 (horas correspondientes al

ciclo de complementacion curricular).

TiTULO

Licenciado/a en Enfermeria

JUSTIFICACION

Las transformaciones cientifico-tecnologicas observadas en las ultimas

scadas han delineado un nuevo perfil de sociedad en donde el conocimiento y

" la correspondiente exigencia y necesidad de actualizarlo, se convierten en uno

de los ejes de la inclusién social.
Esta emergencia de la “sociedad del conocimiento” le imprime a la
formacién de enfermeros un nuevo desafio: el de dar respuesta a los nuevos y

viejos escenarics de salud individual y colectiva que conviven
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En la actualidad, la complejidad de los escenarios de salud y del cuidado
de las personas, hacen necesario completar y complementar esta formacion
hacia el titulo de grado, con un mayor nivel de diferenciacion y complejidad que
el trayecto previo, en contenidos del campo disciplinar que permiten
comprender con mayor profundidad el conjunto de valores y creencias que dan
sentido a la vida, ya sean estas de orden religioso, politico, ideologico, cultural
y social que le dan un marco al cuidado de enfermeria y potencian su calidad.

La enfermeria entendida como practica y ciencia social, construye sus
saberes alrededor del cuidado de los sujetos, familia y comunidad que
atraviesan distintas situaciones de salud en los diferentes momentos del ciclo
de la vida y en los distintos contextos historicos, politicos, econdmicos y
culturales de los distintos grupos humanos. Esta contextualizacion dota de
sentido la atencion de enfermeria hacia un cuidado ético, fundado en el respeto
tanto por la vida como también por el buen morir, desde un enfoque de salud
como derecho universal e inalienable.

Desde esta perspectiva, los ciclos de complementacién curricular (CCC)
entendidos como la articulaciéon de trayectos formativos en un determinado
campo de conocimientos y de desempefio profesional con sustento juridico en
el art.8 de la LES, resultan una alternativa para postulantes con titulos previos
terciarios o de pregrado, en la medida que le brinda la posibilidad de obtener un
titulo de grado universitario permitiéndoles mejorar sus conocimientos y

competencias. En este sentido, entendemos que es importante los graduados

___en instituciones de nivel terciario, ofrecerles la oportunidad de acercarse a la

niversidad, integrarse a sus claustros y establecer un canal de integracion

/éntre los distintos niveles del sistema.

El ciclo estara dirigido a los enfermeros egresados de las distintas
Carreras de Institutos de Educacién Superior Universitarios y No universitarios,
a quienes se les reconocera los estudios cursados como enfermeros. La
Universidad Nacional de Quilmes, en cumplimiento de la Ley Federal de
Educacion y la Ley de Educacion Superior que establece la conveniencia de

favorecer la movilidad horizontal y vertical del sistema de educacion superior en
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nuestro pais, se propone desarrollar el Ciclo de Complementacion Curricular de

la Carrera de Licenciatura en Enfermeria.
OBJETIVOS
Se propone formar profesionales con:

o Conocimientos amplios de la disciplina enfermera, de la salud, de las
ciencias humanas y sociales, para responder efectivamente a las
necesidades de salud de la poblacion.

o Habilidades para disefar, ejecutar y evaluar cuidados de enfermeria
dirigidos a personas, familias, grupos y comunidades.

s Capacidades para gestionar servicios de enfermeria, administrar
equipos de enfermeria e interactuar con los diferentes miembros del
equipo de salud.

e Actitud de aceptar la responsabilidad de su propio aprendizaje y
desarrollo profesional, con referencias valorativas para observar,
analizar, evaluar y proponer transformaciones en la realidad social y
profesional.

« Conciencia de sus deberes y derechos ciudadanos, respetuoso de la
dignidad humana y responsable de sus actos profesionales.

» Habilidad para una comunicacion efectiva con las personas, familias y
grupos sociales, asimismo para informar, registrar, documentar y derivar
cuidados utilizando tecnologias adecuadas.

« Competencia para la comprension, generacion y utilizacion critica de la

investigacion en su practica profesional.

DERFIL DEL EGRESADO/A

El graduado/a esta altamente preparado/a en el area disciplinar con

conocimientos cientificos, humanisticos, sociales, éticos, politicos y legales

para proporcionar cuidados de enfermeria (a las personas, familia, grupos,

comunidad) en todos los niveles de complejidad y de atencion de la salud.

= —
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Sera proveedor de cuidado, administrador, investigador y educador.

Ejercera su rol con liderazgo vy alto concepto de valores que le permitan

enfrentar con éxito los retos presentes y futuros.

ALCANCES DEL TiTULO DE LICENCIADO/A

El ejercicio de la enfermeria comprende las funciones de promocién,

recuperacion 'y rehabilitacion de la salud, asi como la prevencion de

enfermedades, realizadas en forma autonoma dentro de los limites de

competencia.

ACTIVIDADES RESERVADAS DEL LICENCIADO/A EN ENFERMERIA

Planificar, ejecutar, dirigir, monitorear y evaluar los cuidados de
enfermeria en todos niveles de complejidad y de atencion de la salud.
Asignar al personal a su cargo intervenciones de cuidado de enfermeria
de acuerdo al nivel de formacion.

Realizar consulta y prescripciones de enfermeria en todos los niveles de
atencion, mediante el ejercicio libre de la profesion o en relacion de
dependencia.

Dirigir, monitorear y evaluar programas de atencion de enfermeria
domiciliaria, potenciando la autonomia y calidad de vida de la familia.
Gestionar los sistemas de informacion vinculados al cuidado de
enfermeria.

Desarrollar y evaluar programas educacionales de enfermeria en sus

" distintos niveles de la formacion hasta el primer grado académico.

stionar direcciones, departamentos de enfermeria e instituciones de

Usalud y educativas.

Disefar, implementar y evaluar programas de educacién continua para
el personal de enfermeria y otros profesionales de salud en el area de su
competencia.

Disefar, dirigir, ejecutar y participar en proyectos de investigacion
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« Gestionar y auditar servicios de Enfermeria en todos los niveles de
atencion de la salud.

o Asesorar sobre aspectos de su competencia disciplinar.

REQUISITOS DE INGRESO A LA CARRERA

Son los establecidos en la Ley de Educacion Superior N° 24521/95 o las
leyes que eventualmente la reemplacen, conjuntamente con las condiciones de
admision fijadas por la normativa de la Universidad Nacional de Quilmes

Seran admitidos a la Licenciatura en Enfermeria de la Universidad
Nacional de Quilmes, con el caracter de un ciclo de complementacion
curricular, los graduados con titulacion en enfermeria, que hayan egresado de
Carreras de tres o mas afos impartidas en instituciones de educacion superior
universitaria y no universitaria reconocidas oficialmente y que acrediten una
formacion equivalente a 1900 (mil novecientas) horas reloj totales de formacion

como minimo.

ORGANIZACION CURRICULAR
El trayecto de formacion correspondiente al ciclo de complementacion
curricular en enfermerfa posee una duracion de dos anos y medio. El mismo se

compone de cursos con una modalidad de dictado presencial.

CARGA HORARIA TOTAL DE LA CARRERA

Carga horaria total sera de 3268 horas; 1900 horas reconocidas a

b Uhiversidades nacionales, privadas y a Institutos de educacion superior previa,

Para otorgar el titulo de Licenciado/a en Enfermeria se exige la
presentacion, aprobacion y defensa de una tesina sobre un tema significativo
del ejercicio profesional de enfermeria en el marco del taller de Investigacion en
Enfermeria Il

Las actividades que se desarrollan son:
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a) Actividades  Tedricas. Estaran orientadas  al conocimiento
epistemoldégico y cientificamente desarrollado, de caracter dinamico que en su
conjunto conduce a los estudiantes a comprender el fundamento del ejercicio

de la enfermeria.

Se busca la formacién de un profesional de enfermeria racional, critico,

eficiente y con conciencia social, humanistica y ética.

b) Actividades Practicas: se refiere a los momentos donde los estudiantes
realizan la atencion directa a la persona (persona, familia, grupo y comunidad)
a través del cuidado de enfermeria. Es el momento del desarrollo de la
experiencia educativa que coloca al estudiante en contacto mas proximo con la
realidad, de manera de estimularlo a participar en el analisis y solucion de
problemas, sustentado en la teoria del aprendizaje que el conocimiento
significativo se adquiere cuando la persona puede tomar el objeto de estudio,
analizarlo por si mismo y reconstruirlo, por ello el aprendizaje debe ser activo,
creativo y afincado en el contacto de quien aprende con la realidad. El
profesional de enfermeria ejerce sus funciones en los espacios donde la
persona vive, trabaja, estudia, se recrea y se desarrolla, y en las instituciones
que directa o indirectamente atienden la salud.

Los lugares donde se desarrollan estas experiencias seran: centros de

. salud, escuelas, fabricas, consultorios, domicilios, instituciones hospitalarias
|

"%’Jblicas, privadas y de obras sociales, comunidades, organizaciones

ibernamentales y no gubernamentales.

Siendo esta instancia central en la formacion profesional, las
intervenciones de enfermeria que realice el estudiante requieren de supervision
docente directa.

L as actividades estaran orientadas a la atencion de las personas en todas
las etapas del ciclo vital, en los distintos niveles de prevencion haciendo énfasis
en la promocion de la salud y la proteccion especifica, a través de un trabajo

interdisciplinario que llevara al estudiante a la capacidad de cooperacion €
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c) Practica integrada: Es el periodo de formacion en el cual el estudiante
realiza una practica profesional concentrada teniendo la oportunidad de
articular, aplicar e integrar todos los conocimientos teoricos - practicos,
fortalecer su autonomia y responsabilidad profesional e interactuar con
profesionales de la salud. Las practicas estaran coordinadas por profesionales
de enfermeria quienes realizaran orientacion, seguimiento, y evaluacion de las

mismas.

AREAS y CONTENIDOS BASICOS

Las areas se definen a partir de campos disciplinares afines que abordan
ejes conceptuales integradores y nucleos de problemas articulados y que
tienden al cumplimiento de objetivos comunes. Las areas que integran el Plan

son.

AREA ENFERMERIA

Los contenidos del area estan centrados hacia la conceptualizacion de lo
esencial de la disciplina enfermera: el cuidado de las personas, familia, grupos
y comunidad en los tres niveles de prevencion, haciendo énfasis en la
promocion de la salud, la proteccion especifica y el auto cuidado. Asimismo se
abordara el cuidado de las personas en las distintas etapas del ciclo vital:
madre, recién nacido, neonato, nifio, adolescente, adulto y anciano teniendo en

{‘ cuenta el contexto, el perfil epidemiologico, las politicas sociales, de salud y la

gmplejidad del cuidado. Esta conformada por el conjunto de habilidades

% ognitivas, procedimentales y actitudinales propias del ejercicio profesional.
' Esta area sera la base de integracion de conocimientos con las areas restantes

teniendo como meta el cuidado de enfermeria.

VAR AREAS DE: ANTROPOLOGIA; DERECHO; FILOSOFIA; LENGUAS
%,
Mf | EXTRANJERAS E INFORMATICA

Su objetivo es contribuir a la formacion del futuro profesional

comprometido socialmente, centrado en la comprension integral de la persona,
Wa&@’g‘



































































