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Presentacion y Objetivos: Que los alumnos comprendan y adquieran las herramientas
basicas que implica la economia en su conjunto. Se trata de una materia introductoria,
donde se busca como objetivo final, la comprensiéon de los distintos conceptos
econdmicos, de esa forma, que los alumnos realicen e intercambien, distintas
inquietudes referidas a la temética. En definitiva se propone al alumno todo el contenido
necesario para estudiar, alcanzar y examinar los conceptos y teorias macroecondmicas
en un enfoque teoérico practico.

Contenidos minimos: El contenido minimo de esta asignatura se centra en los
instrumentos basicos y conceptos fundamentales de la ciencia econémica para que
el alumno incorpore nuevas herramientas con las cuales pueda anaiizar e
interpretar informacion econdémica. Los temas centrales deben girar en torno a los
conceptos principales de los agregados macroeconomicos, tales como PBI, tasa de
crecimiento, indices, entre otros. Asimismo, se desarrollaran en el curso los
conceptos de ciclo econdémico, crecimiento y desarrollo, las funciones del sector
publico, las cuentas nacionales y el sector externo.

Contenidos Tematicos o Unidades:

Moédulo 1- ASPECTOS GENERALES DE LA MACROECONOMIA.

Concepto y el método en la economia. Desarrollo de conceptos mateméaticos basicos e
introductorios necesarios para la cursada. Elasticidades. La escasez y los factores
productivos. La frontera de posibilidades de produccion. Los problemas econdmicos
fundamentales. Oferta — Demanda- Mercado. Comportamiento del consumidor- La
Empresa- Competencia Perfecta.




Mbdulo 2- IMPERFECCION DE LOS MERCADOS

Monopolio- Competencia imperfecta- Los mercados de factores y la distribucion del
ingreso- El mercado de trabajo- Eficiencia y eficacia- Fallas de mercado-
Externalidades

Moddulo 3- CUENTAS NACIONALES

El sector publico. El sistema de cuentas nacionales. Variables agregadas fundamentales.
Las Descripcion de los componentes de la oferta y demanda agregada. PBI -PBN. IPC-
Modelo de tres brechas. - Mercado de Bienes. La distribucion del ingreso-Impuestos-
Regulacién- Macroeconomia- Microeconomia- Modelo Keynesiano-

Moédulo 4- DINERO Y SECTOR MONETARIO

Mercados Financieros. Los activos financieros. Dinero y bonos. El mercado de dinero.
La oferta monetaria. El multiplicador del dinero. Banco Central. La demanda de dinero.
Renta nacional y precios. Base monetaria y oferta de dinero. Dinero primario y
secundario. Creacién y extinciéon del dinero. Instrumentos de politica monetaria.
Balance del Banco Central y de los bancos comerciales. Inflacién y deflacién. Precios
relativos. Planes de estabilizacion: Experiencia de politicas antiinflacionarias. Aspectos
monetarios de un régimen de convertibilidad. Modelo Clasico, Keynesiano y Sintesis.

Moédulo 5 EL SECTOR EXTERNO

Las razones econdmicas del comercio internacional. Ventajas absolutas y comparativas.
Librecambio y proteccionismo: analisis econdomico de las politicas arancelarias.
Barreras no arancelarias. Balance de Pagos: balances y cuentas componentes.
Significado de los desequilibrios externos. Los movimientos internacionales de
capitales. La deuda externa y sus consecuencias econémicas. Vinculacién entre mercado
interno y sector externo. Tipo de cambio: clasificacion y regimenes de ajuste del tipo
cambiario. El sector externo argentino.

Médulo 6- DESEMPLEO Y MERCADO DE TRABAJO

El factor humano en la economia. Conceptos basicos para el estudio del mercado de
trabajo. Aspectos tedricos y empiricos de la poblacion. El desempleo y su medicion.
Teorias sobre el desempleo. Transformaciones en la dindmica del mercado laboral:
nuevas categorias para nuevos fendémenos. La economia informal. Definiciones
alternativas de la economia informal. Relacién entre desempleo e inflacién: Curva de
Phillips.

Médulo 7- LA ESTRUCTURA PRODUCTIVA Y LOS CICLOS ECONOMICOS
Ciclos econdmicos. Definicién y fases del ciclo econdémico. Escuelas keynesiana y
monetarista: el debate. El acelerador y el multiplicador. Las fluctuaciones ciclicas y la
politica estabilizadora. La Inversion.

Médulo 8- DISTRIBUCION DEL INGRESO Y POBREZA

Crecimiento econdmico y pobreza. Tecnologia, desempleo y pobreza. Los sectores
informales y las estrategias defensivas contra la pobreza. Pobreza estructural y nuevos
pobres. Las consecuencias sociales de las politicas econdmicas. Planes de estabilizacion
y reformas estructurales: impacto sobre el nivel de actividad, el empleo y la calidad de
vida. Desarrollo. La Globalizacion y la nueva economia.




Bibliografia Obligatoria: Mochodn, Francisco y Beker, Victor. (2008): “Economia,
principios y aplicaciones”, Mc Graw-Hill, 4° edicidn.

Bibliografia de consulta: Fisher, S.; Dornbush, R.; Schmalense, R. (1992).
Economia (2* ed., caps. 1,2,3,4,5, 6,7, 8 , 9,11, 12, 13, 14, 23, 24, 25, 36, 37 y 38).
McGraw-Hill.

Fisher, S.; Dornbush,R. (1995). Macroeconomia (5* ed., caps. 4, 10 y 11). Mc-Graw-
Hill.

Blanchard O. Y Perez Enri D. (2000) “Macroeconomia. Teoria y Politica Econémica
con Aplicaciones en América Latina”, Prentice may. Capitulos 1,2,3,5,15, 17 y 29.
Dornbusch, R. y Fisher Stanley (1995): “Macroeconomia” Ed. Mc. Graw Hill, Espatia,
6° ed. Capitulos 2 y 19.

Krugman, P. y Obstfeld (1995): “Economia Internacional. Teoria y Politica” ” Ed. Mc.
Graw Hill, Espatia, 3° ed. Capitulo 9, 12,13.

Altimir, O. y Beccaria, L. (1999): “El mercado de trabajo bajo el nuevo régimen
econémico en argentina”. Serie Reformas Econdémicas N° 28. CEPAL, 1999.
www.cepal.org.

Beccaria, L. (2007): “El mercado de trabajo luego de la crisis. Avances y desafios” en
“Crisis, recuperacion y nuevos dilemas. La economia argentina 2002-2007” Capitulo 9,
Kosacoff, B. ed. CEPAL, CEPAL, Santiago de Chile, 2007. Disponible en
www.cepal.org.

Ferrucci, Ricardo Jorge (2002): “Instrumental para el estudio de la economia
Argentina”. Ediciones Macchi, Buenos Aires, 2002. Capitulos 1,2,3,4,5 y 7.

Longo L. Gaviria R. (2002) “Principios de Economia”, Editorial Facultad de
Agronomia.

Actividades extra-aulicas obligatorias: Ejercicios y trabajos practicos, basados en
notas periodisticas actuales. Principalmente, se trabajara con recortes de los distintos
- diarios de nuestro pais. Cuyo objetivo, serd que el alumno pueda analizar de forma
comprensiva, los distintos contenidos, conjugando y aplicando las herramientas
econdmicas basicas aprendidas en el curso. Las mismas seran de caracter obligatorias y
formaran parte de la nota final. 4

Evaluacién:

La asignatura sera calificada por la resolucion de dos examenes parciales y un examen
integrador.

En todos los casos la evaluacion sera escrita y €l examen se considerara aprobado si el
alumno responde correctamente el 60% del mismo. La aprobacion de la asignatura se
realizara segun los siguientes criterios:

» Cumplir con una asistencia no inferior al 75% de las clases.

* Promocidn del curso: el alumno que obtenga un promedio de 7 (siete) puntos y una
calificacion igual o superior a 6 (seis) puntos en cada una de las instancias parciales




aprobaré el curso con la nota promedio de los examenes parciales y sera eximido de
realizar el examen integrador.

* En caso en que uno de los examenes parciales no sea aprobado, se ofrecerd la
posibilidad de acceder a un examen recuperatorio que se tomara al terminar el dictado
de clases del curso.

* Aprobacion mediante integrador: deberan rendir examen integrador aquellos alumnos
que hayan aprobado los examenes parciales con una calificacién superior o igual a 4
(cuatro). Si el alumno obtiene una calificacién igual o superior a 4 (cuatro) en el examen
integrador entonces aprobard el curso con la nota promedio que surja de las
calificaciones parciales y el integrador. Si el alumno obtiene una calificacién menor a 4
(cuatro) en el examen integrador sera calificado como “pendiente de aprobacion” en las
actas correspondientes a ese cuatrimestre y tendrd derecho a rendir una segunda
instancia de integracion al finalizar el siguiente cuatrimestre. En este caso, la evaluacion
consistird en un examen escrito y una evaluacion oral, esto ultimo segun el criterio de la
mesa evaluadora, que estard compuesta por el profesor del curso y un colega que
designe el area. En esta segunda instancia, los criterios de calificacion para aprobar el
examen y calcular la nota final seran los mismos que para la primera instancia.

* Desaprobado: seran calificados como desaprobados los alumnos que hayan obtenido
una nota menor a 4 (cuatro) puntos en las dos instancias parciales o en el examen
integrador de la segunda instancia.

*» Ausente: el alumno que no se presente a alguna de las instancias de evaluacion sera
considerado ausente en el curso. Salvo circunstancias debidamente justificadas ante el
profesor, quien tendra absoluta libertad de consideracion respecto del caso y podra
modificar los criterios de evaluacion en esta situacion para adaptarlo a las
circunstancias.
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