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1- CARRERA/DIPLOMA: DIPLOMATURA EN CIENCIAS SOCIALES

2- ANO 2007 / CUATRIMESTRE: SEGUNDO

3- NOMBRE DE LA ASIGNATURA: ADMINISTRACION FINANCIERA

4- NOMBRE DEL PROFESOR: CARLOS ERASMO MORENO

5- NUCLEO AL QUE PERTENECE LA ASIGNATURA: Electivo

6- AREA DE CONOCIMIENTO: ADMINISTRACION

7- TIPO DE ASIGNATURA: Teérico Practico

8- CREDITOS: 10

9- CARGA HORARIA SEMANAL: 5 HORAS

10-OBJETIVOS:

= Brindar al estudiante los conocimientos de administracion financiera,
que le permitan desarrollar estrategias financieras en la toma de
decisiones de corto, mediano y largo plazo.

* Proporcionar un panorama general de la administracién financiera
enfatizando sus funciones y responsabilidades, la éticay su
responsabilidad social en la toma de decisiones. |

= Conocer el medio financiero y aplicar las herramientas y los métodos
de analisis para lograr la optimizacion de estos recursos.

= Tomar decisiones financieras aplicando conocimientos en analisis de
estados financieros, para la adecuada operacién y administracion del
capital de trabajo, asi como la obtencién y optimizacién de la estructura
financiera de la empresa con diferentes financiamientos a los de recursos
de capital.

= Analizar diversos temas de actualidad financiera que guarden relacién
con la toma de decisiones de financiamiento y determinacién de los flujos

de efectivo.




= Proporcionar al estudiante conocimientos basicos sobre el andlisis de
los estados financieros y la administracion de los activos que refleja el
balance de las empresas.

» Comprender la naturaleza y la importancia de la administracion

financiera, su evolucién y su principales funciones.

11-MODALIDAD: presencial

12-CONOCIMIENTOS 6 COMPETENCIAS PREVIOS PARA EL MEJOR
APROVECHAMIENTO DEL CURSO: Para aprovechar la materia deben
estar cursando el promedio de la Carrera.

13-CONTENIDOS MiNIMOS:

e Conocer la terminologia empleada en esta area de conocimiento.

» |dentificar y describir las funciones de la Administracion Financieray
el rol del Administrador Financiero.

» Comprender la funcion financiera e Interpretaciéon de Estados
Financieros.

» Analizar las diversas fuentes y formas de financiamiento del sistema
financiero, asi como el funcionamiento de la misma.

» Identificar, seleccionar y aplicar los distintos instrumentos de
financiamiento.

= Conocer las técnicas para evaluar la efectiva administracion de los
activos y Obligaciones de la empresa.

= Conocer los diferentes métodos e indices para el analisis vertical y
horizontal en los estados financieros.

» Conocer los distintos conceptos y técnicas utiles para la
Administracién de capital de trabajo.

= |dentificar, seleccionar y aplicar criterios y técnicas de decision
financiera.

= Comprender el apalancamiento financiero.

= Comprender y describir el proceso de formulacién del Presupuesto.
Identificar y determinar el costo de capital de las estructuras financieras y

su aplicacién de las decisiones de inversién y financiamiento

"\, 14-PROGRAMA ANALITICO:
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Unidad 1: Generalidades de la Funcién Financiera.
Tema:1 La Funcidén Financiera. Definicién. Objetivos y Funciones de la
Administracion Financiera.

1.1 El rol del administrador financiero.

1 .2 Control de gestién en la administracion

financiera moderna.

Unidad 2: Instrumentos para el Analisis Financiero.

Tema:1 Alcance y finalidad de los estados financieros

1.1 El anélisis y la estructura de la informacion

financiera. 1.2 Los usuarios de la informacion

financiera.

1.3 Los Estados Financieros basicos. Su contenido. Caracteristicas.
Estructura.

1.4 El andlisis de los Estados Financieros: las razones financieras.
Limitaciones del andlisis de razones financieras.

Unidad 3: La planificacion financiera.

Tema:1El proceso de Planificacion

Financiera. 1.1 El plan financiero.

1.2El presupuesto en la empresa. Concepto. Objetivos. Ventajas y Limites. Su
elaboracion.

1.3Clases de presupuestos. El presupuesto anual y sus componentes:
Presupuestos Operativos, Presupuestos de Inversiones y Presupuestos
Financieros.

1.4Presupuesto base cero. Concepto.

1.5.Estados financieros proyectados.

Unidad 4: Fundamentos de la administracion financiera del capital

de trabajo. Tema:1Administracion del capital de trabajo.

1.1 Politicas de capital de trabajo.

1.2El ciclo de transformacion del efectivo.

1.3Politicas financieras de inversién de capital

de trabajo. 1.4Administracion del crédito.

Politicas de Crédito.

1.5 Administracion de inventarios.

Unidad 5: Costos y Presupuesto de

capital. Tema:1 El costo de Capital.

1.1 Costo de la deuda. Costo de acciones comunes y preferentes. Costo de
utilidades retenidas. 1.2Costo de Capital promedio ponderado. Costo de
Capital marginal ponderado.

1.3Estructura de capital y apalancamiento.

1.4Enfoque financiero del presupuesto de capital y su

elaboracién. 1.5Técnicas de evaluacion del

presupuesto de capital. 1.6Introduccion al analisis de

Riesgo de un proyecto.

Unidad 6: Fuentes de financiamiento empresarial.

El financiamiento en las empresas. Objetivo e importancia de las fuentes
de financiamiento. 1.1 Tipos de fuentes de financiamiento. Fuentes
internas y externas.

1.2Fuentes de financiamiento de corto plazo.

1.3Fuentes de financiamiento de mediano y

largo plazo. 1.4Financiamiento internacional.

1.5 Mlercados e instituciones relacionados con la administracion financiera del
capital.

15- FORMA DE EVALUACION: Aprobacion de dos evaluaciones
parciales y dos trabajos practicos y/o aprobacion de examen integrador
Asistencia del 75%, como minimo a las clases teéricas y practicas

16-CRONOGRAMA TENTATIVO: SE ACOMPANA EN ANEXO |




17- BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA:
18- BIBLIOGRAFIA DE CONSULTA:

En el programa se presenta una extensa bibliografia referida a la

asignatura.

Unidad 1: Generalidades de la Funcion Financiera.

Bibliografia obligatoria:
L Apuntes de Catedra.

Bibliografia complementaria:

L RICHARD A. BREALEY, STEWART C MYERS Y ALAN
J. MARCUS, Fundamentos de Finanzas Corporativas.
McGraw-Hill, Madrid, 1996

IL SHALL, LAWRENCE Y HALEY, CHARLES W.
Administracion financiera. Editorial McGraw Hill. México, 1986.

m. VAN HORNE, J. Y JM WACHOWICZ, JR.
Fundamentos de Administracion Financiera. (Octava edicién)
Prentice Hall Hispanoamericana S.A. México.

IV. VAN HORNE, JAMES C. Administracion Financiera.
22 edicion en espaiol. México. Prentice-Hall Hispanoamericana.
1993.

V. WESTON, FRED Y BRIGHMAN, EUGENE F.
Fundamentos de administracion financiera, 52 edicién. Nueva
Editorial. México, 1983.

Unidad 2: Instrumentos para el Analisis Financiero.

Bibliografia obligatoria:
L Apuntes de Catedra.

Bibliografia complementaria:

L RICHARD A. BREALEY, STEWART C MYERS Y ALAN
J. MARCUS, Fundamentos de Finanzas Corporativas.
McGraw-Hill, Madrid, 1996

I SHALL, LAWRENCE Y HALEY, CHARLES W.
Administracion financiera. Editorial McGraw Hill. México, 1986.

. VAN HORNE, J. Y JM WACHOWICZ, JR.
Fundamentos de Administracion Financiera. (Octava edicion)
Prentice Hall Hispanoamericana S.A. México.

IV. VAN HORNE, JAMES C. Administracién Financiera.
22 edicion en espafiol. México. Prentice-Hall Hispanoamericana.
1993.

V. WESTON, FRED Y BRIGHMAN, EUGENE F.
Fundamentos de administracion financiera, 52 edicién. Nueva
Editorial. México, 1983.




Unidad 3: La planificacion financiera.

Bibliografia obligatoria:
L Apuntes de Catedra.

Bibliografia complementaria:

L RICHARD A. BREALEY, STEWART C MYERS,
Fundamentos de Financiacion Empresarial. Cuarta Edicion.
McGraw-Hill, Madrid, 1996.

II. RICHARD A. BREALEY, STEWART C MYERS Y ALAN
J. MARCUS, Fundamentos de Finanzas Corporativas.
McGraw-Hill, Madrid, 1996

m. SHALL, LAWRENCE Y HALEY, CHARLES W.
Administracién financiera. Editorial McGraw Hill. México, 1986.

IV. VAN HORNE, J. Y UM WACHOWICZ, JR.
Fundamentos de Administracion Financiera. (Octava edicion)
Prentice Hall Hispanoamericana S.A. México.

V. VAN HORNE, JAMES C. Administracion Financiera.
22 edicion en espaiiol. México. Prentice-Hall Hispanoamericana.
1993.

VL. WESTON, FRED Y BRIGHMAN, EUGENE F.
Fundamentos de administracion financiera, 5% edicién. Nueva
Editorial. México, 1983.

Unidad 4: Fundamentos de la administracion financiera del capital
de trabajo.

Bibliografia obligatoria:
L Apuntes de Catedra.

Bibliografia complementaria:

L RICHARD A. BREALEY, STEWART C MYERS,
Fundamentos de Financiacion Empresarial. Cuarta Edicion.
McGraw-Hill, Madrid, 1996.

IL. RICHARD A. BREALEY, STEWART C MYERS Y ALAN
J. MARCUS, Fundamentos de Finanzas Corporativas.
McGraw-Hill, Madrid, 1996

II. SHALL, LAWRENCE Y HALEY, CHARLES W.
Administracion financiera. Editorial McGraw Hill. México, 1986.

IV. VAN HORNE, J. Y JM WACHOWICZ, JR.
Fundamentos de Administraciéon Financiera. (Octava edicién)
Prentice Hall Hispanoamericana S.A. México.

V. VAN HORNE, JAMES C. Administracion Financiera.
22 edicion en espafol. México. Prentice-Hall Hispanoamericana.
1993.




VL WESTON, FRED Y BRIGHMAN, EUGENE F. \2 %/
Fundamentos de administracién financiera, 52 edicién. Nueva -
Editorial. México, 1983.

Unidad 5: Costos y Presupuesto de capital.

Bibliografia obligatoria:
L Apuntes de Catedra.

Bibliografia complementaria:

L RICHARD A. BREALEY, STEWART C MYERS,
Fundamentos de Financiacion Empresarial. Cuarta Edicion.
McGraw-Hill, Madrid, 1996.

IL. RICHARD A. BREALEY, STEWART C MYERS Y ALAN
J. MARCUS, Fundamentos de Finanzas Corporativas.
McGraw-Hill, Madrid, 1996

IIL. SHALL, LAWRENCE Y HALEY, CHARLES W.
Administracion financiera. Editorial McGraw Hill. México, 1986.

IV. VAN HORNE, J. Y JM WACHOWICZ, JR.
Fundamentos de Administracion Financiera. (Octava edicién)
Prentice Hall Hispanoamericana S.A. México.

V. VAN HORNE, JAMES C. Administracion Financiera.
22 edicion en espafiol. México. Prentice-Hall Hispanoamericana.
1993.

VL. WESTON, FRED Y BRIGHMAN, EUGENE F.
Fundamentos de administracion financiera, 52 edicion. Nueva
Editorial. México, 1983.

Unidad 6: Financiamiento a corto, mediano y largo plazo.

Bibliografia obligatoria:
L Apuntes de Catedra.

Bibliografia complementaria:

L RICHARD A. BREALEY, STEWART C MYERS,
Fundamentos de Financiacion Empresarial. Cuarta Edicion.
McGraw-Hill, Madrid, 1996.

I1. RICHARD A. BREALEY, STEWART C MYERS Y ALAN
J. MARCUS, Fundamentos de Finanzas Corporativas.
McGraw-Hill, Madrid, 1996

m. SHALL, LAWRENCE Y HALEY, CHARLES W.
Administracion financiera. Editorial McGraw Hill. México, 1986.

IV. VAN HORNE, J. Y JM WACHOWICZ, JR.
Fundamentos de Administracion Financiera. (Octava edicién)
Prentice Hall Hispanoamericana S.A. México.



V. VAN HORNE, JAMES C. Administraciéon Financiera.
22 edicion en espaiiol. México. Prentice-Hall Hispanoamericana.
1993.
VL. WESTON, FRED Y BRIGHMAN, EUGENE F.
Fundamentos de administracion financiera, 5% edicion. Nueva
Editorial. México, 1983.
19-HORAS DE ESTUDIO RECOMENDADAS FUERA DE CLASE:

NO SUELO RECOMENDAR, ESTA DENTRO DE LA ORBITA DE LA
LIBERTAD INDIVIDUAL.

20-CURRICULUM ABREVIADO DEL DOCENTE A CARGO DEL CURSO: SE
ACOMPANA EN ANEXO i

21-EMAIL DOCENTE: morenoi@cponline.org.ar




Cronograma tentativo.

N° de clase Unidades o Temas
1 Introduccién

2 UNIDAD 1

3 UNIDAD 2

4 UNIDAD 2

5 UNIDAD 3

6 UNIDAD 3

7 UNIDAD 4

8 UNIDAD 5

9 PRIMER PARCIAL
10 UNIDAD 5

11 UNIDAD 5

12 UNIDAD 6

13 UNIDAD 6

14 REPASO

15 SEGUNDO PARCIAL
16 RECUPERATORIO
17 NOTAS



Dr. Carlos Erasmo Moreno

Se desempena como Negociador Profesional. Entrenador De
Negociadores. Facilitador En Resolucién De Conflictos
Multiparte

Titulo de grado: Contador Publico Nacional. Facultad de
Ciencias Econémicas (UBA). Especialista En Sindicatura
Concursal (UNA).

Su desempeno profesional fue como Gerente Administrativo Financiero
y de Auditoria en Sociedades Andnimas e Instituciones Publicas. ,
Coordinador de convenios UBA, Coordinador de proyectos.

Ha participado en congresos, exposiciones, coordinaciones, trabajos y
ponencias.

Autor de los libro "Control Interno, Auto evaluacion de Riesgos y
Controles" y "La Negociacién, Un Juego para Grandes", ha realizado
numerosas publicaciones en ambas especialidades.

Cofundador del grupo de facilitadores "Consenso Ambiental". Docente,
en el Colegio de Graduados en Ciencias Economicas, en la Fundacion
Educativa y Cultural, en la Escuela Argentina de Negocios, en la
Facultad de Ciencias Econémicas (UBA), en la Universidad Nacional de
Quilmes, Universidad Maiménides, Universidad Argentina "John F.
Kennedy" en la Universidad de Ciencias Empresariales y Sociales, en la
Federacion Nacional de Trabajadores de Obras Sanitarias, en Instituto
Panamericano de Estudios Superiores y en la Escuela Internacional de
Desarrollo, Educacién y Capacitacion.




